
SOLIDUS SECURITIES ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ ΠΑΡΟΧΗΣ ΕΠΕΝΔΥΤΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

 

ΑΡ.ΓΕΜΗ 3580601000 

 

Πρακτικό 

Της Έκτακτης  Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της  Εταιρείας                                                   

της  4ης  Δεκεμβρίου 2024. 

 

Στην Αθήνα, σήμερα την 4η Δεκεμβρίου 2024 ημέρα Τετάρτη και ώρα 11.00, 

συνήλθαν οι μέτοχοι της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία «SOLIDUS SECURITIES 

ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ ΠΑΡΟΧΗΣ ΕΠΕΝΔΥΤΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ», σε Έκτακτη Γενική 

Συνέλευση στα γραφεία της έδρας της Εταιρείας επί της οδού Λουΐζης Ριανκούρ 64, 

17ος όροφος κατόπιν της από 13 Νοεμβρίου 2024 προσκλήσεως του Διοικητικού 

Συμβουλίου αυτής, αναρτηθείσας νομίμως και εμπροθέσμως στο Γ.Ε.ΜΗ. με αριθμό 

πρωτοκόλλου 3455737/13.11.2024, για να συζητήσουν και να λάβουν αποφάσεις επί 

του παρακάτω θεμάτων  της ημερήσιας διάταξης: 

 

ΘΕΜΑΤΑ  ΗΜΕΡΗΣΙΑΣ  ΔΙΑΤΑΞΗΣ 

1. Διανομή κερδών προηγούμενων χρήσεων έως και 31.12.2023. 

Συγκεκριμένα προτείνεται η διανομή μικτού μερίσματος εξήντα λεπτών (ευρώ 0,60) 

ανά μετοχή προ παρακράτησης φόρου και συνολικό μικτό ποσό ύψους  εξήντα 

χιλιάδων ευρώ (60.000 ευρώ). 

2. Τροποποίηση των άρθρων 3, 6, 7, 8, 12, 20, 21, 22, 23 και 29 του 

Καταστατικού της εταιρείας που αφορούν την λειτουργία του Διοικητικού της 

Συμβουλίου. 

Το πλήρες κείμενο της πρόσκλησης δημοσιοποιήθηκε στην ιστοσελίδα της 

Εταιρείας (hOps://www.solidus.gr), στην ιστοσελίδα του Χρηματιστηρίου Αξιών 

Κύπρου (hOp://www.cse.com.cy) και από την ίδια ημέρα δημοσίευσης της 

πρόσκλησης  αναρτήθηκε στην ιστοσελίδα της Εταιρείας, το σχετικό πληροφοριακό 

έντυπο προς ενημέρωση των μετόχων, σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν. 4548/2018. 



Στη Συνέλευση προήδρευσε  προσωρινά ο  Αντιπρόεδρος του Διοικητικού 

Συμβουλίου κ. Ιωάννης Χριστόπουλος ορίζοντας προσωρινό γραμματέα και 

ψηφολέκτη, τον εκ των παρευρισκόμενων μετόχων κο  Τζουμέζη Χρήστο. 

 

Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν την συνεδρίαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης, 

καταρτίσθηκε και τοιχοκολλήθηκε σε εμφανή θέση των γραφείων της εταιρείας, ο 

κατωτέρω πίνακας των μετόχων που έχουν δικαίωμα να συμμετάσχουν στη 

παρούσα Έκτακτη Γενική Συνέλευση και να ψηφίσουν επί των θεμάτων της 

ημερήσιας διάταξης. 

Στον πίνακα αυτόν συμπεριλαμβάνονται οι μέτοχοι που  ήταν εγγεγραμμένοι στα 

αρχεία του Συστήματος Άυλων Τίτλων, στο οποίο τηρούνται οι κινητές αξίες 

(μετοχές) της Εταιρείας στο Κεντρικό Αποθετήριο Μητρώο του Χρηματιστηρίου 

Αξιών Κύπρου κατά την 29η Νοεμβρίου  2024  (Ημερομηνία Καταγραφής), ήτοι  κατά 

την έναρξη της πέμπτης (5ης) ημέρας πριν από την ημέρα συνεδρίασης της 

Έκτακτης  Γενικής Συνέλευσης, όπως αυτό προβλέπεται στο άρθρο 124 παρ. 6 του 

Ν. 4548/2018.Σύμφωνα με αυτόν παρίστανται οι  ακόλουθοι μέτοχοι : 

 

ΠΙΝΑΚΑΣ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ ΚΑΙ ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΩΝ ΤΟΥΣ 

ΠΟΥ ΜΕΤΕΧΟΥΝ ΣΤΗΝ  ΕΚΤΑΚΤΗ  ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ ΤΗΣ  4ης  ΔΕΚΕΜΒΡΙΟΥ 2024 

 

Α/

Α 

Ονοματεπώνυμο 

& 

Διεύθυνση 

Αριθμός  

Μετοχών 

Παριστάμενος Μέτοχος  

ή Αντιπρόσωπος 

& Διεύθυνση 

Αριθμός  

Ψήφων 



1. ΣΙΝΟΣ ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΣ του 

Στεφάνου 

Οικονομολόγος 

Κορνάρου 22 – Επισκοπή 

Λεμεσού 

Κύπρος 

64.780 ΜΠΑΜΠΕΚΟΣ ΜΕΛΕΤΙΟΣ του 

Παναγιώτη 

Οικονομολόγος 

Αθηνοδώρου 42-44, 

Αθήνα 

64.780 

2. ΤΖΟΥΜΕΖΗΣ ΧΡΗΣΤΟΣ  

του Παναγιώτη 

Οικονομολόγος 

Αγ.Δημητρίου36-Άλιμος  

Παρίσταται ο ίδιος 

 

 

35.000 

 

Αυτοπροσώπως 

 

35.000 

 

3. ΧΡΙΣΤΟΠΟΥΛΟΣ 

ΙΩΑΝΝΗΣ του 

του Χρήστου 

Οικονομολόγος 

Πλωμαρίου 13-Μοσχάτο  

Παρίσταται ο ίδιος 

 

 

10 

 

Αυτοπροσώπως 

 

         10   

 ΣΥΝΟΛΟ 99.790  99.790 

 

Από τον παραπάνω πίνακα προκύπτει ότι στην παρούσα Έκτακτη Γενική Συνέλευση 

παρίστανται μέτοχοι εκπροσωπούντες 99.790 μετοχές, σε σύνολο 100.000 μετοχών 

της εταιρείας, ήτοι εκπροσωπείται το 99,79% του μετοχικού κεφαλαίου. 

Ο προσωρινός Πρόεδρος της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης δήλωσε σ’ αυτήν ότι 

εκπροσωπείται το 99,79%  του μετοχικού κεφαλαίου και ότι η Συνέλευση μπορεί να 



προχωρήσει στη συζήτηση και λήψη αποφάσεων επί των ανωτέρω θεμάτων της 

ημερήσιας διάταξης, δεδομένου ότι δεν προβλήθηκε καμία αντίρρηση ή ένσταση. 

Ακολούθως ο  προεδρεύων της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης, κάλεσε τους μετόχους 

να υποβάλλουν τυχόν ενστάσεις ή παρατηρήσεις ή αντιρρήσεις, αναφορικά με την 

παρούσα σύγκληση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης. Καθώς δεν υποβλήθηκε καμία 

ένσταση, ή παρατήρηση, και αντίρρηση, η παρούσα Έκτακτη Γενική Συνέλευση των 

Μετόχων, ως νομίμως συνεδριάζουσα, επικύρωσε την κατάσταση των συμμετεχόντων 

μετόχων της εταιρείας. Στη συνέχεια ο προεδρεύων προτείνει στην ‘Εκτακτη Γενική 

Συνέλευση, ως τρόπο ψηφοφορίας, τον δια ονομαστικής κλήσης των μετόχων, ο 

οποίος γίνεται αποδεκτός παμψηφεί και ομοφώνως από την ‘Εκτακτη Γενική 

Συνέλευση. 

 

Στη συνέχεια η Έκτακτη Γενική Συνέλευση προχωρεί στην εκλογή του οριστικού 

Προέδρου και του Γραμματέα αυτής, και ομοφώνως εξέλεξε από τους παριστάμενους 

και συμμετέχοντες, ως οριστικό Πρόεδρο αυτής τον κ. Χριστόπουλο Ιωάννη και 

Γραμματέα τον κ. Τζουμέζη Χρήστο, οι οποίοι αναλαμβάνουν τα καθήκοντα τους. 

 

Κατόπιν τούτου, έγκυρα η Συνέλευση προχώρησε στη συζήτηση και λήψη 

αποφάσεων επί των ακολούθων θεμάτων της ημερήσιας διάταξης ως ακολούθως: 

 

1. Διανομή κερδών προηγούμενων χρήσεων έως και 31.12.2023. 

Συγκεκριμένα προτείνεται η διανομή μικτού μερίσματος εξήντα λεπτών (ευρώ 0,60) 

ανά μετοχή προ παρακράτησης φόρου και συνολικό μικτό ποσό ύψους  εξήντα 

χιλιάδων ευρώ (60.000 ευρώ). 

Επί του  θέματος, μετά από εισήγηση του Προέδρου και αφού η Γενική Συνέλευση 

έλαβε υπόψιν της και συνεκτίμησε  τα εν γένει οικονομικά στοιχεία, την καθαρή  θέση, 

αλλά και την θετική πορεία των εργασιών της εταιρείας στο τρέχον έτος, μετά από 

διαλογική συζήτηση αποφάσισε ομόφωνα και παμψηφεί την διανομή μικτού 

μερίσματος εξήντα λεπτών  (ευρώ 0,60) ανά μετοχή προ παρακράτησης φόρου και 

συνολικό μικτό διανεμόμενο ποσό ύψους εξήντα  χιλιάδων ευρώ (60.000 ευρώ).  

 



Περαιτέρω επί του θέματος, η Γενική Συνέλευση ομόφωνα αποφάσισε και 

εξουσιοδότησε το Διοικητικό Συμβούλιο να καθορίσει την  ημερομηνία αποκοπής του 

μερίσματος (ex dividend date), την ημερομηνία αρχείου (record date)και την 

καταληκτική ημερομηνία καταβολής του μερίσματος, εντός της εταιρικής χρήσης του 

έτους 2024. 

 

ΘΕΜΑ 2ο: Τροποποίηση των άρθρων 3,6,7,8, 12, 20, 21, 22, 23 και 29 του  

Καταστατικού της Εταιρείας. 

Τον λόγο λαμβάνει ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης και προτείνει την 

τροποποίηση των άρθρων 3,6,7,8, 12, 20, 21, 22, 23  του Καταστατικού της Εταιρείας, 

ώστε να διευκολυνθεί η οργάνωση και διοίκηση της Εταιρείας. Πιο συγκεκριμένα, ο 

Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης, ενημέρωσε τους μετόχους ότι η τροποποίηση του 

άρθρου 29 εκ παραδρομής αναφέρθηκε στην από 13.11.2024 πρόσκληση της Γενικής 

Συνέλευσης και καμία τροποποίηση δεν έχει να προτείνει επί αυτής και ως εκ τούτου   

πρότεινε τις ακόλουθες τροποποιήσεις:  

«ΑΡΘΡΟ 3 

Διάρκεια 

Η εταιρεία έχει αόριστη διάρκεια. Η διάρκειά της είναι δυνατό να μεταβληθεί με 

απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως. 

[…] 

ΑΡΘΡΟ 6 

Μετοχές 

1. Οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν. 

4548/2018 και του Ν. 4514/2018. 

2. Οι μετοχές είναι αδιαίρετες απέναντι στην εταιρεία. Σε περίπτωση που 

περισσότερα από ένα πρόσωπα είναι κύριοι της μετοχής, τα δικαιώματα των 

συγκυριών πρέπει να ασκούνται από ένα κοινό αντιπρόσωπο που υποχρεούνται να 

ορίσουν οι συγκύριοι. Αν οι συγκύριοι δεν ορίσουν εκπρόσωπο το Διοικητικό 



Συμβούλιο της εταιρείας δικαιούται να αρνηθεί στους συγκυρίους την ενάσκηση των 

δικαιωμάτων τους. 

3. Οι μετοχές της εταιρείας δύνανται να είναι άυλες, δυνάμει απόφασης της Γενικής 

Συνέλευσης, οπότε και τηρούνται σε αποθετήριο του Χρηματιστηρίου στο οποίο είναι 

εισηγμένες.  

4. Η μεταβίβαση μετοχών, που έχουν εκδοθεί σε άυλη μορφή, γίνεται με σχετική 

καταχώρηση στο οικείο μητρώο που τηρούνται οι κινητές αξίες , σύμφωνα με τις 

εκάστοτε ισχύουσες διατάξεις. 

5. Ο εγγεγραμμένος στο μητρώο των κινητών αξιών, θεωρείται έναντι της εταιρείας 

μέτοχος. 

6. Η μετοχική ιδιότητα και η έκταση αυτής αποδεικνύεται και από το βιβλίο μετόχων 

κατά τα ειδικότερα οριζόμενα στο άρθρο 40 παρ. 2 του Ν. 4548/2018. Το βιβλίο 

μετόχων μπορεί να τηρείται ηλεκτρονικά ή, κατόπιν σχετικής απόφασης του 

Διοικητικού Συμβουλίου, να τηρείται από κεντρικό αποθετήριο τίτλων, πιστωτικό 

ίδρυμα ή από επιχείρηση επενδύσεων, που έχουν το δικαίωμα να φυλάσσουν 

χρηματοπιστωτικά μέσα. 

7. Στην περίπτωση, κατά την οποία, για οποιαδήποτε νόμιμη αιτία, οι μετοχές της 

εταιρείας θα διατηρούνται , θα αποκτώνται ή θα τρέπονται σε ενσώματες μετοχές, 

θα εφαρμόζονται αυτοδίκαια οι σχετικές διατάξεις των άρθρων 33 επ. του Ν. 

4548/2018. 

ΑΡΘΡΟ 7 

Δικαιώματα Μετόχων 

1. Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα μιας (1) ψήφου στη Γενική Συνέλευση. 

2. Η απόκτηση της κυριότητας μετοχής της εταιρείας, σύμφωνα με τις εκάστοτε 

ισχύουσες διατάξεις, συνεπάγεται αυτοδίκαια την πλήρη και ανεπιφύλακτη αποδοχή 

και αναγνώριση από το μέτοχο και τους ειδικούς και καθολικούς διαδόχους του, του 

καταστατικού της εταιρείας, των νομίμων αποφάσεων των τακτικών ή έκτακτων 

Γενικών Συνελεύσεων των μετόχων και του Διοικητικού Συμβουλίου, όπως κάθε 

φορά ισχύουν . 



3. Η ευθύνη του μετόχου περιορίζεται στο ονομαστικό κεφάλαιο των μετοχών του. 

4. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου που δεν γίνεται με εισφορά 

σε είδος ή έκδοση ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους σε μετοχές, παρέχεται 

δικαίωμα προτίμησης σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο υπέρ 

των κατά την εποχή της έκδοσης μετόχων, ανάλογα με την συμμετοχή τους στο 

υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο. 

5. Η προθεσμία καταβολής της αύξησης του κεφαλαίου ορίζεται από το όργανο που 

έλαβε τη σχετική απόφαση και δεν μπορεί να είναι μικρότερη των δεκατεσσάρων (14) 

ημερών ούτε μεγαλύτερη των τεσσάρων (4) μηνών από την ημέρα που 

καταχωρίσθηκε η απόφαση αυτή στο Γ.Ε.ΜΗ.  

6. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του κεφαλαίου, η απόφαση του αρμόδιου οργάνου 

της εταιρείας πρέπει να αναφέρει τουλάχιστον το ποσό της αύξησης, τον τρόπο και 

την προθεσμία κάλυψής της, τον αριθμό και το είδος των μετοχών που θα εκδοθούν, 

την ονομαστική αξία και την τιμή διάθεσης αυτών κατά τα ειδικότερα οριζόμενα στο 

άρθρο 25 επόμενα του Ν. 4548/2018. 

7. Με την επιφύλαξη της παραγράφου 2 του άρθρου 25 του Ν. 4548/2018 , η 

πρόσκληση και η γνωστοποίηση της προθεσμίας άσκησης του δικαιώματος 

προτίμησης κατά τα ανωτέρω, μπορούν να παραλειφθούν, εφόσον στη Γενική 

Συνέλευση παρέστησαν μέτοχοι που εκπροσωπούσαν το σύνολο του κεφαλαίου και 

έλαβαν γνώση της προθεσμίας που τάχθηκε για την άσκηση του δικαιώματος 

προτίμησης ή δήλωσαν την απόφασή τους για την από αυτούς άσκηση ή μη του 

δικαιώματος προτίμησης. Η δημοσίευση της πρόσκλησης μπορεί να αντικατασταθεί 

με συστημένη επιστολή «επί αποδείξει». 

8. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις 

του άρθρου 15 του Καταστατικού μπορεί να περιορισθεί ή να καταργηθεί το 

δικαίωμα προτίμησης της παραγράφου 5 του παρόντος άρθρου. Για να ληφθεί η 

απόφαση αυτή, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να υποβάλει στη Γενική 

Συνέλευση γραπτή έκθεση που θα αναφέρει τους λόγους που επιβάλλουν τον 

περιορισμό ή την κατάργηση του δικαιώματος προτιμήσεως και θα δικαιολογεί την 

τιμή ή την κατώτατη τιμή που προτείνεται για την έκδοση των νέων μετοχών. Η 

απόφαση αυτή της Γενικής Συνέλευσης και η σχετική έκθεση του Διοικητικού 



Συμβουλίου υποβάλλονται στις διατυπώσεις δημοσιότητας που προβλέπει το άρθρο 

13 του Ν. 4548/2018. 

9. Δεν υπάρχει αποκλεισμός από το δικαίωμα προτίμησης, σύμφωνα με την έννοια 

της προηγούμενης παραγράφου 9 , όταν οι μετοχές αναλαμβάνονται από πιστωτικά 

ιδρύματα ή επιχειρήσεις παροχής επενδυτικών υπηρεσιών που έχουν δικαίωμα να 

δέχονται τίτλους προς φύλαξη για να προσφερθούν στους μετόχους σύμφωνα με την 

παράγραφο 5 του παρόντος άρθρου. 

10. Κάθε διαφορά μεταξύ της εταιρείας και των μετόχων της ή τρίτων υπάγεται 

και επιλύεται στην αποκλειστική αρμοδιότητα των Δικαστηρίων της Αθήνας, ενώπιον 

των οποίων και μόνον ενάγεται η εταιρεία, εκτός αν ο Νόμος ή οι επιμέρους 

συμφωνίες των συμβαλλομένων μερών  ορίζουν διαφορετικά. 

ΑΡΘΡΟ 8 

Δικαιώματα Μειοψηφίας 

Τα συλλογικά και ατομικά δικαιώματα της μειοψηφίας καθώς και τα δικαιώματα 

διενέργειας έκτακτου ελέγχου της Εταιρείας είναι αυτά που προβλέπονται από το 

άρθρο 104, τα άρθρα 141 επ. του Ν. 4548/2018 ή όπου αλλού καθορίζονται ειδικά 

στον Νόμο και αναφέρονται στο παρόν Καταστατικό και έχουν ως εξής: 

1. Μετά από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, που υποβάλλεται στην Εταιρεία πέντε 

(5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό 

Συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη Γενική Συνέλευση τις αιτούμενες 

συγκεκριμένες πληροφορίες για τις υποθέσεις της Εταιρείας, στο μέτρο που αυτές 

είναι σχετικές με τα θέματα της ημερήσιας διάταξης. Υποχρέωση παροχής 

πληροφοριών δεν υφίσταται, όταν οι σχετικές πληροφορίες διατίθενται ήδη στο 

διαδικτυακό τόπο της Εταιρείας, ιδίως με τη μορφή ερωτήσεων και απαντήσεων. 

2. Με αίτηση μετόχων, οι οποίοι εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου της Εταιρείας: 

(α) το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλεί έκτακτη Γενική Συνέλευση, 

ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης αυτής, η οποία δεν πρέπει να απέχει περισσότερο από 

σαράντα πέντε (45) ημέρες από την ημερομηνία επίδοσης της αίτησης στον πρόεδρο 



του Διοικητικού Συμβουλίου. Η αίτηση περιέχει το αντικείμενο της ημερήσιας 

διάταξης. Σε περίπτωση που το Διοικητικό Συμβούλιο δεν συγκαλέσει Γενική 

Συνέλευση εντός 20 ημερών από την επίδοση της αίτησης, οι αιτούντες μέτοχοι 

δύνανται οι ίδιοι να συγκαλέσουν Γενική Συνέλευση, κατόπιν απόφασης του 

δικαστηρίου, που εκδίδεται κατά την διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων,  

(β) το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να εγγράψει στην ημερήσια διάταξη 

Γενικής Συνέλευσης, που έχει ήδη συγκληθεί, πρόσθετα θέματα, εφόσον η σχετική 

αίτηση περιέλθει στο Διοικητικό Συμβούλιο δεκαπέντε (15) τουλάχιστον ημέρες πριν 

από τη Γενική Συνέλευση. Τα πρόσθετα θέματα πρέπει να δημοσιεύονται ή να 

γνωστοποιούνται, με ευθύνη του Διοικητικού Συμβουλίου, κατά το άρθρο 11, επτά 

(7) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση. Η αίτηση για την εγγραφή 

πρόσθετων θεμάτων στην ημερήσια διάταξη συνοδεύεται από αιτιολόγηση ή από 

σχέδιο απόφασης προς έγκριση στη Γενική Συνέλευση και η αναθεωρημένη ημερήσια 

διάταξη δημοσιοποιείται κατά τον ίδιο τρόπο όπως η προηγούμενη ημερήσια 

διάταξη, δεκατρείς (13) ημέρες πριν από την ημερομηνία της Γενικής Συνέλευσης και 

ταυτόχρονα τίθεται στη διάθεση των μετόχων στο διαδικτυακό τόπο της Εταιρείας, 

μαζί με την αιτιολόγηση ή το σχέδιο απόφασης που έχει υποβληθεί από τους 

μετόχους κατά τα προβλεπόμενα στην περίπτωση (δ) της παραγράφου 2 του άρθρου 

12. 

(γ) να υποβάλλουν σχέδια αποφάσεων για θέματα που περιλαμβάνονται στην αρχική 

ή την τυχόν αναθεωρημένη ημερήσια διάταξη Γενικής Συνέλευσης. Η σχετική αίτηση 

πρέπει να περιέλθει στο Διοικητικό Συμβούλιο επτά (7) τουλάχιστον ημέρες πριν από 

την ημερομηνία της Γενικής Συνέλευσης, τα σχέδια δε αποφάσεων τίθενται στη 

διάθεση των μετόχων κατά τα οριζόμενα στις περιπτώσεις (α) έως (γ) της 

παραγράφου 2 του άρθρου 12, έξι (6) τουλάχιστον ημέρες πριν από την ημερομηνία 

της Γενικής Συνέλευσης. 

Στις περιπτώσεις  (β) και (γ) ανωτέρω, το Διοικητικό Συμβούλιο δεν είναι 

υποχρεωμένο να προβαίνει στην εγγραφή θεμάτων στην ημερήσια διάταξη ούτε στη 

δημοσίευση ή γνωστοποίηση αυτών μαζί με αιτιολόγηση ή/και των σχεδίων 

αποφάσεων που υποβάλλονται από τους μετόχους, αν το περιεχόμενο αυτών έρχεται 

προφανώς σε αντίθεση με το νόμο ή τα χρηστά ήθη. 



(δ) ο Πρόεδρος της  Γενικής Συνέλευσης αναβάλει μία μόνο φορά τη λήψη 

αποφάσεων από τη Γενική Συνέλευση, τακτική ή έκτακτη, για όλα ή ορισμένα θέματα, 

ορίζοντας ημέρα συνέχισης της συνεδρίασης, αυτήν που ορίζεται στην αίτηση των 

μετόχων, η οποία όμως δεν μπορεί να απέχει περισσότερο από είκοσι (20) ημέρες 

από τη χρονολογία της αναβολής. Η ύστερα από αναβολή γενική συνέλευση αποτελεί 

συνέχιση της προηγούμενης και δεν απαιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων 

δημοσίευσης της πρόσκλησης των μετόχων. Στη συνέλευση αυτή μπορούν να 

μετέχουν και νέοι μέτοχοι, τηρουμένων των σχετικών διατυπώσεων συμμετοχής, υπό 

την επιφύλαξη των παραγράφων 1 και 2 του άρθρου 13 του παρόντος. 

(ε) το Διοικητικό Συμβούλιο να ανακοινώνει στη Γενική Συνέλευση, εφόσον είναι 

τακτική, τα ποσά που, κατά την τελευταία διετία, καταβλήθηκαν σε κάθε μέλος του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή τους διευθυντές της Εταιρείας, καθώς και κάθε παροχή 

προς τα πρόσωπα αυτά από οποιαδήποτε αιτία ή σύμβαση της Εταιρείας με αυτούς. 

Στις περιπτώσεις της παρούσας παραγράφου το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να 

απαντήσει ενιαία σε αιτήσεις μετόχων με το ίδιο περιεχόμενο. 

(στ) να υποχρεώνουν τη Γενική Συνέλευση να διενεργήσει φανερή ψηφοφορία 

αναφορικά με κάποιο θέμα ή θέματα της ημερήσιας διάταξης. 

(ζ) να ζητήσουν έκτακτο έλεγχο της Εταιρείας από το δικαστήριο, που δικάζει κατά τη 

διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας, αν πιθανολογούνται πράξεις που 

παραβιάζουν διατάξεις του νόμου ή του καταστατικού της Εταιρείας ή αποφάσεις της 

Γενικής Συνέλευσης. Σε κάθε περίπτωση, η αίτηση ελέγχου πρέπει να υποβάλλεται 

μέσα σε τρία (3) έτη από την έγκριση των χρηματοοικονομικών καταστάσεων της 

χρήσης, εντός της οποίας τελέστηκαν οι καταγγελλόμενες πράξεις. 

(η) προς το Διοικητικό Συμβούλιο μπορούν να ζητήσουν την άσκηση των αξιώσεων 

της Εταιρείας κατά το άρθρο 103 του Ν. 4548/2018. Οι αιτούντες πρέπει να 

αποδείξουν ότι έχουν καταστεί μέτοχοι έξι (6) μήνες πριν από την υποβολή της 

αίτησης. Στην αίτησή τους οι μέτοχοι θέτουν εύλογη προθεσμία, εντός της οποίας το 

Διοικητικό Συμβούλιο οφείλει να αξιολογήσει το περιεχόμενο της αίτησης και να 

αποφασίσει αν η Εταιρεία θα ασκήσει αγωγή για τις αξιώσεις που περιγράφει η 



αίτηση αυτή. Η ανωτέρω προθεσμία δεν μπορεί να είναι μικρότερη από ένα (1) μήνα 

από τότε που η αίτηση υποβλήθηκε στο Διοικητικό Συμβούλιο. 

(θ) εφόσον περιλαμβάνονται σε μειοψηφία τουλάχιστον ενός δεκάτου (1/10) του 

μετοχικού κεφαλαίου της Εταιρείας και αντιτάχθηκαν στη λήψη σχετικής απόφασης 

από τη Γενική Συνέλευση, μπορούν να ζητήσουν από το αρμόδιο δικαστήριο, εντός 

δύο (2) μηνών από την έγκριση της Γενικής Συνέλευσης, τη μείωση αμοιβής ή 

παροχής που καταβλήθηκε ή αποφασίστηκε να καταβληθεί σε συγκεκριμένο μέλος 

του Διοικητικού Συμβουλίου, εξαιρουμένων των αμοιβών προς μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου για υπηρεσίες προς την Εταιρεία βάσει ειδικής σχέσης (όπως 

ενδεικτικώς, από σύμβαση εργασίας, έργου ή εντολής) αν, με τις υφιστάμενες 

συνθήκες, είναι κατ’ εύλογη κρίση υπέρογκη, λαμβανομένων υπόψη, ιδίως, των 

αρμοδιοτήτων και των ευθυνών του συμβούλου, των προσπαθειών που έχει 

καταβάλει, του επιπέδου αντίστοιχων αμοιβών των συμβούλων σε άλλες παρόμοιες 

εταιρείες, και την κατάσταση, την απόδοση και τις προοπτικές της Εταιρείας. 

3. Μετά από αίτηση μετόχων, οι οποίοι εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα δέκατο 

(1/10) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η οποία  υποβάλλεται στην 

Εταιρεία πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση, το 

Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη Γενική Συνέλευση πληροφορίες 

για την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της 

Εταιρείας.  

4. Μέτοχοι, οι οποίοι εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα πέμπτο (1/5) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, μπορούν, να ζητήσουν από το δικαστήριο 

τον έλεγχο της Εταιρείας, εφόσον από την όλη πορεία αυτής, αλλά και με βάση 

συγκεκριμένες ενδείξεις, καθίσταται πιστευτό ότι η διοίκηση των εταιρικών 

υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείριση. 

5. Για τους σκοπούς του παρόντος άρθρου, ως μέτοχος νοείται και ένωση μετόχων, 

σύμφωνα με το άρθρο 144 του Ν. 4548/2018. 

APΘPO 12 

Συμμετοχή στη Γενική Συνέλευση 



1. Οι μέτοχοι, που επιθυμούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση, πρέπει να 

αποδεικνύουν τη μετοχική ιδιότητά τους, με ημερομηνία καταγραφής αρχείου 

τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν από τη συνεδρίαση της Γενικής 

Συνέλευσης . Η απόδειξη της μετοχικής ιδιότητας μπορεί να γίνεται με κάθε νόμιμο 

μέσο και πάντως βάσει ενημέρωσης που λαμβάνει η εταιρεία από το κεντρικό 

αποθετήριο τίτλων 

2. Σε περίπτωση ύπαρξης έγχαρτων τίτλων, οφείλουν να καταθέσουν τους τίτλους 

των μετοχών τους στο Ταμείο της εταιρείας, ή στο Ταμείο Παρακαταθηκών και 

Δανείων ή σε οποιαδήποτε Τράπεζα στην Ελλάδα, τουλάχιστον πέντε (5) πλήρεις 

ημέρες πριν από εκείνη, που έχει ορισθεί για την συνεδρίαση της συνελεύσεως. 

3. Οι αποδείξεις καταθέσεως μετοχών, καθώς και τα έγγραφα νομιμοποιήσεως των 

αντιπροσώπων των μετόχων, πρέπει να κατατίθενται στην εταιρεία τουλάχιστον 

πέντε (5) πλήρεις ημέρες πριν από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνελεύσεως. 

4. Μέτοχοι που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις των παραγράφων 2, 3 και 4 

του παρόντος άρθρου, μπορούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση μόνο μετά 

από άδειά της. 

5. Υπάρχει δυνατότητα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση από απόσταση με 

οπτικοακουστικά ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα, χωρίς τη φυσική παρουσία του μετόχου 

στον τόπο διεξαγωγής της, λαμβάνοντας τα μέτρα που περιγράφονται στο άρθρο 125 

παρ. 1 του Ν. 4548/2018. 

6. Με το παρόν Καταστατικό καθιερώνεται και η δυνατότητα συμμετοχής στην 

ψηφοφορία από απόσταση, δια αλληλογραφίας ή με ηλεκτρονικά μέσα, 

διεξαγόμενης πριν από τη συνέλευση. 

Τα θέματα και τα ψηφοδέλτια μπορεί να διατίθενται και η συμπλήρωσή τους να 

γίνεται και ηλεκτρονικά μέσω διαδικτύου ή σε έντυπη μορφή στην έδρα της 

εταιρείας. Οι μέτοχοι που ψηφίζουν δι αλληλογραφίας ή με ηλεκτρονικά μέσα 

υπολογίζονται για το σχηματισμό της απαρτίας και της πλειοψηφίας, εφόσον οι 

σχετικές ψήφοι έχουν παραληφθεί από την εταιρεία το αργότερο είκοσι τέσσερις (24) 

ώρες πριν από την έναρξη της συνεδρίασης. 



7. Οι αμέσως ανωτέρω παράγραφοι 5 και 6 θα εφαρμόζονται εφόσον έχει προηγηθεί 

απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου της Εταιρείας, δυνάμει της οποίας θα 

καθορίζονται οι διαδικασίες για τη συμμετοχή στη Γενική Συνέλευση από απόσταση, 

η διασφάλιση της ταυτότητας του συμμετέχοντος προσώπου και της προέλευσης της 

ψήφου, καθώς και η ασφάλεια της ηλεκτρονικής ή άλλης σύνδεσης, στοιχεία τα 

οποία θα περιλαμβάνονται και στην πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης . 

8. Οι μέτοχοι μπορούν να συμμετέχουν στη Γενική Συνέλευση αυτοπροσώπως ή μέσω 

αντιπροσώπου. Οι μέτοχοι μπορούν να διορίσουν αντιπρόσωπο για μία ή 

περισσότερες Γενικές Συνελεύσεις και για ορισμένο χρόνο. Ο αντιπρόσωπος ψηφίζει, 

σύμφωνα με τις οδηγίες του μετόχου, αν υφίστανται. Τυχόν μη συμμόρφωση του 

αντιπροσώπου με τις οδηγίες που έχει λάβει δεν επηρεάζει το κύρος των αποφάσεων 

της Γενικής Συνέλευσης, ακόμη και αν η ψήφος του αντιπροσώπου ήταν 

αποφασιστική για την επίτευξη της πλειοψηφίας. 

9. Κάθε μέτοχος μπορεί να διορίζει μέχρι τρεις (3) αντιπροσώπους. Ωστόσο, αν ο 

μέτοχος κατέχει μετοχές της Εταιρείας, οι οποίες εμφανίζονται σε περισσότερους του 

ενός λογαριασμούς αξιών, ο περιορισμός αυτός δεν εμποδίζει το μέτοχο να ορίζει 

μέχρι τρεις αντιπροσώπους για τις μετοχές που εμφανίζονται στον κάθε λογαριασμό 

αξιών σε σχέση με ορισμένη Γενική Συνέλευση. Η παροχή πληρεξουσιότητας είναι 

ελεύθερα ανακλητή. 

10. Ο διορισμός και η ανάκληση ή αντικατάσταση του εκπροσώπου ή αντιπροσώπου 

γίνονται εγγράφως ή με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα και 

υποβάλλονται στην Εταιρεία σαράντα οκτώ (48) τουλάχιστον ώρες πριν από την 

ορισθείσα ημερομηνία συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης (αρχικής ή 

επαναληπτικής).Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, περίληψη της οποίας 

αναρτάται στον τομέα «Επενδυτικές Σχέσεις» του δημόσια προσβάσιμου ιστοτόπου 

της Εταιρείας, είναι δυνατόν να τροποποιούνται, επεκτείνονται ή εξειδικεύονται οι 

τεχνικοί όροι για το διορισμό και την ανάκληση ή αντικατάσταση εκπροσώπων ή 

αντιπροσώπων μετόχων με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα. 

11. Ο αντιπρόσωπος μετόχου υποχρεούται να γνωστοποιεί στην Εταιρεία πριν από 

την έναρξη της συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης, κάθε συγκεκριμένο γεγονός, το 



οποίο μπορεί να είναι χρήσιμο στους μετόχους για την αξιολόγηση του κινδύνου να 

εξυπηρετήσει ο αντιπρόσωπος άλλα συμφέροντα πλην των συμφερόντων του 

μετόχου. Κατά την έννοια της παρούσας παραγράφου μπορεί να προκύπτει 

σύγκρουση συμφερόντων ιδίως όταν ο αντιπρόσωπος: 

(α) είναι μέτοχος που ασκεί τον έλεγχο της Εταιρείας ή άλλο νομικό πρόσωπο ή 

οντότητα η οποία ελέγχεται από το μέτοχο αυτόν, 

(β) είναι μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου ή εν γένει της διοίκησης της Εταιρείας ή 

μετόχου που ασκεί τον έλεγχο της Εταιρείας ή άλλου νομικού προσώπου ή οντότητας 

που ελέγχεται από μέτοχο ο οποίος ασκεί τον έλεγχο της Εταιρείας, 

(γ) είναι υπάλληλος ή ελεγκτής της Εταιρείας ή μετόχου που ασκεί τον έλεγχο της 

Εταιρείας ή άλλου νομικού προσώπου ή οντότητας που ελέγχεται από μέτοχο ο 

οποίος ασκεί τον έλεγχο της Εταιρείας, 

(δ) είναι σύζυγος ή συγγενής πρώτου βαθμού με ένα από τα φυσικά πρόσωπα των 

περιπτώσεων (α) έως (γ’) ανωτέρω. 

12. Ο αντιπρόσωπος του μετόχου οφείλει να αρχειοθετεί τις οδηγίες ψήφου για ένα 

(1) τουλάχιστον έτος, από την ημερομηνία της Γενικής Συνέλευσης ή, σε περίπτωση 

αναβολής αυτής, της τελευταίας επαναληπτικής συνέλευσης στην οποία έκανε χρήση 

του πληρεξουσίου. 

ΑΡΘΡΟ 20 

Σύνθεση και Θητεία του Διοικητικού Συμβουλίου  

1. Η εταιρεία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται από πέντε (5) 

έως δεκαπέντε µέλη (15).  

2. Τα µέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση των 

μετόχων της Εταιρείας. H Γενική Συνέλευση καθορίζει κάθε φορά τον ακριβή αριθμό 

των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου. Η θητεία των μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου είναι τρία (3) έτη, η οποία παρατείνεται μέχρι τη λήξη της προθεσμίας, 

εντός της οποίας πρέπει να συνέλθει η αμέσως επόμενη Τακτική Γενική Συνέλευση 

και μέχρι τη λήψη της σχετικής απόφασης και δεν μπορεί να ξεπεράσει την τετραετία.  



3. H Εταιρεία δύναται να έχει εκτελεστικά, μη εκτελεστικά και ανεξάρτητα μη 

εκτελεστικά μέλη, σύμφωνα με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, κατά την έννοια 

των διατάξεων του Ν. 4706/2020.  

4. Οι Σύμβουλοι, είναι πάντοτε επανεκλέξιμοι και μπορούν να ανακληθούν και να 

αντικατασταθούν από τη Γενική Συνέλευση οποτεδήποτε. 

ΑΡΘΡΟ 21 

Εξουσία - Αρμοδιότητες Διοικητικού Συμβουλίου  

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο ασκεί τη διοίκηση, διαχείριση , διάθεση της εταιρικής 

περιουσίας, καθώς και την εν γένει δικαστική και εξώδικη εκπροσώπηση της 

Εταιρείας έναντι οιουδήποτε φυσικού ή νομικού προσώπου , δικαστηρίου αλλά και 

κάθε αρχής , κατά τα υπό του νόμου οριζόμενα. Αποφασίζει για όλα γενικά τα 

ζητήματα που αφορούν την Εταιρεία μέσα στα πλαίσια του εταιρικού σκοπού, µε 

εξαίρεση εκείνα που σύμφωνα µε το Νόμο ή αυτό το καταστατικό ανήκουν στην 

αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής Συνελεύσεως, είναι δε, μεταξύ άλλων, 

αρμόδιο να αποφασίζει την έκδοση ομολογιακών δανείων του Ν. 4548/2018 και 

όσων διατάξεων του Ν. 3156/2003 εξακολουθούν να ισχύουν μετά την έναρξη ισχύος 

του Ν. 4548/2018, σύμφωνα µε τις διατάξεις των νόμων αυτών, όπως κάθε φορά 

ισχύουν.  

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί, αποκλειστικά και µόνο εγγράφως, µε απόφαση 

του, να αναθέτει την άσκηση όλων των εξουσιών και αρμοδιοτήτων του (εκτός από 

αυτές που απαιτούν συλλογική ενέργεια), καθώς και την εκπροσώπηση της 

Εταιρείας, σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, µέλη του ή όχι, καθορίζοντας συγχρόνως 

και την έκταση αυτής της ανάθεσης. Οι αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου 

τελούν υπό την επιφύλαξη τήρησης των οριζόμενων στα άρθρα 19 , 77 επ. και 99 επ. 

αλλά και όπου αλλού ο Ν. 4548/2018 ειδικά ορίζει.  

3. Περιορισμοί της εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου από το καταστατικό ή από 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, δεν αντιτάσσονται στους τρίτους ακόμη και αν 

έχουν υποβληθεί στις διατυπώσεις δημοσιότητας.  



4. Στις αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου είναι και ο καθορισμός της 

οργανικής διάρθρωσης του προσωπικού της εταιρείας καθώς και η έγκριση και 

επικαιροποίηση του εσωτερικού κανονισμού λειτουργίας της εταιρείας.  

5. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αναθέτει μερικά από τα καθήκοντα του σε 

εκτελεστική επιτροπή που τα µέλη της, τις αρμοδιότητές της και τον χρόνο που θα 

συνέρχεται για την λήψη αποφάσεων θα καθορίζει µε την ίδια απόφασή του. Τα 

καθήκοντα της παραπάνω εκτελεστικής επιτροπής θα αφορούν την υλοποίηση και 

εκτέλεση ως προς τις λεπτομέρειες των αποφάσεων του ∆.Σ. 

ΑΡΘΡΟ 22 

Συγκρότηση Διοικητικού Συμβουλίου  

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του συνέρχεται και συγκροτείται 

σε σώμα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο και έναν ή περισσότερους αντιπροέδρους.  

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο δύναται να εκλέγει ένα ή δύο από τα µέλη του ως 

διευθύνοντες ή εντεταλμένους συμβούλους, καθορίζοντας συγχρόνως και τις 

αρμοδιότητές τους.  

3. O Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις του. Τον 

Πρόεδρο όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την έκταση των 

αρμοδιοτήτων του ο αναπληρωτής του και αυτόν, όταν κωλύεται, ένας (1) σύμβουλος 

ο οποίος ορίζεται µε απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 

4. Το Διοικητικό Συμβούλιο εκλέγει τον Γραμματέα του, ο οποίος μπορεί είτε να είναι 

μέλος του είτε τρίτο πρόσωπο.   

5. Η Γενική Συνέλευση μπορεί με απόφασή της να απονείμει τον τίτλο του επίτιμου 

Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου σε πρόσωπα που συνέβαλαν σημαντικά στην 

πρόοδο των εργασιών και την εξέλιξη της εταιρείας. Ο επίτιμος Πρόεδρος του 

Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να συμμετέχει στις συνεδριάσεις του Διοικητικού 

Συμβουλίου, να λαμβάνει το λόγο και να συμβουλεύει την Εταιρεία, δεν θα έχει, 

ωστόσο, δικαίωμα ψήφου και δεν θα λαμβάνεται υπόψη για τον σχηματισμό της 

απαρτίας και της πλειοψηφίας.  



ΑΡΘΡΟ 23 

Αναπλήρωση μέλους Διοικητικού Συμβουλίου  

1. Αν για οποιοδήποτε λόγο, κενωθεί θέση Συμβούλου πριν λήξει ο χρόνος της 

θητείας του, οι Σύμβουλοι που απομένουν, εφόσον είναι τουλάχιστον πέντε (5), και 

η αναπλήρωση του παραπάνω Συμβούλου δεν είναι εφικτή από αναπληρωματικό 

Σύμβουλο, που έχει τυχόν εκλεγεί από τη Γενική Συνέλευση, μπορούν να εκλέξουν 

προσωρινά αντικαταστάτη για το υπόλοιπο της θητείας του συμβούλου που 

αναπληρώνεται. Επίσης τα υπόλοιπα µέλη μπορούν να συνεχίσουν τη διαχείριση και 

την εκπροσώπηση της Εταιρείας και χωρίς την αντικατάσταση των ελλειπόντων 

µελών, µε την προϋπόθεση ότι ο αριθμός αυτών υπερβαίνει το ήμισυ των µελών, 

όπως είχαν πριν από την επέλευση των ανωτέρω γεγονότων. Σε κάθε όμως 

περίπτωση, τα µέλη αυτά δεν επιτρέπεται να είναι λιγότερα των πέντε (5).  

2. Η απόφαση της εκλογής αυτής υποβάλλεται στη δημοσιότητα του άρθρου 13 του 

Ν. 4548/2018 και υποβάλλεται για έγκριση στην αμέσως επομένη τακτική ή έκτακτη 

Γενική Συνέλευση. Οι πράξεις του Συμβούλου που εκλέχτηκε µε αυτόν τον τρόπο 

θεωρούνται έγκυρες, ακόμη και αν η Γενική Συνέλευση εκλέξει άλλον ως οριστικό 

αντικαταστάτη. 

Εν συνεχεία τον λόγο έλαβε ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης, ο οποίος 

ενημέρωσε τους μετόχους ότι η τροποποίηση του άρθρου 29 εκ παραδρομής 

αναφέρθηκε στην από 13.11.2024 πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης και καμία 

τροποποίηση δεν έχει να προτείνει επί αυτής. 

 

Επισυνάπτεται στο παρόν Πρακτικό κωδικοποιημένο κείμενο του Καταστατικού, ως 

εξής: 

 

 

 

 



Κωδικοποιημένο Καταστατικό της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία  «SOLIDUS 

SECURITIES ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ ΠΑΡΟΧΗΣ ΕΠΕΝΔΥΤΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ», όπως 

διαμορφώθηκε μετά την 04η Δεκεμβρίου  2024  Έκτακτη  Γενική Συνέλευση των μετόχων 

της εταιρείας. 

 

----------------------------------------- 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ι 

   ΕΠΩΝΥΜΙΑ -  ΕΔΡΑ - ΔΙΑΡΚΕΙΑ - ΣΚΟΠΟΣ 

ΑΡΘΡΟ 1 

Επωνυμία 

Επωνυμία της Εταιρείας ορίζεται «SOLIDUS SECURITIES ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΑΡΟΧΗΣ 

ΕΠΕΝΔΥΤΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ» και ως διακριτικός τίτλος «SOLIDUS SECURITIES ΑΕΠΕΥ» ή 

«SOLIDUS ΧΡΗΜΑΤΙΣΤΗΡΙΑΚΗ» ή «SOLIDUS SECURITIES ΣΥΜΒΟΥΛΕΥΤΙΚΕΣ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ». 

Σε περίπτωση συναλλαγής της Εταιρείας με πρόσωπα της αλλοδαπής, η Εταιρεία μπορεί 

να χρησιμοποιεί τον διακριτικό τίτλο «SOLIDUS SECURITIES Investment Services Firm»  ή 

«SOLIDUS SECURITIES I.S.F.» ή «SOLIDUS SECURITIES ConsulUng Services».    

 

                                                                           ΑΡΘΡΟ 2 

                                                                             Έδρα 

Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Αθηναίων. Είναι δυνατόν με απόφαση του Διοικητικού 

συμβουλίου της εταιρείας, να ιδρύονται υποκαταστήματα στην Ελλάδα και στο εξωτερικό. 

 

ΑΡΘΡΟ 3 

Διάρκεια 

Η εταιρεία έχει αόριστη διάρκεια. Η διάρκειά της είναι δυνατό να μεταβληθεί με απόφαση 

της Γενικής Συνελεύσεως. 

ΑΡΘΡΟ 4 

Σκοπός 



1. Σκοπός της εταιρείας είναι η παροχή όλων των επιτρεπόμενων επενδυτικών υπηρεσιών, 

δραστηριοτήτων και παρεπόμενων υπηρεσιών όπως αυτές νοούνται στο τμήμα Α και Β του 

Παραρτήματος Ι του Ν. 4514/2018 «Αγορές χρηματοπιστωτικών μέσων και άλλες διατάξεις », 

όπως ο νόμος αυτός ισχύει, ή σε οποιεσδήποτε άλλες νομοθετικές διατάξεις τυχόν τον 

αντικαταστήσουν ως προς το αυτό περιεχόμενο, οι οποίες σήμερα είναι οι ακόλουθες: 

α. Η λήψη και διαβίβαση εντολών, η οποία συνίσταται στη λήψη και διαβίβαση εντολών για 

λογαριασμό πελατών, για κατάρτιση συναλλαγών σε  χρηματοπιστωτικά μέσα . 

β. Η εκτέλεση εντολών για λογαριασμό πελατών, η οποία συνίσταται στην κατάρτιση 

συμβάσεων αγοράς ή πώλησης ενός ή περισσοτέρων εκ των ανωτέρω χρηματοπιστωτικών 

μέσων για λογαριασμό πελατών. 

γ. Η διαχείριση χαρτοφυλακίων, η οποία συνίσταται στη διαχείριση, κατά τη διακριτική 

ευχέρεια της εταιρείας, χαρτοφυλακίων πελατών, στο πλαίσιο εντολής τους, που 

περιλαμβάνουν ένα ή περισσότερα εκ των ανωτέρω χρηματοπιστωτικά μέσα. 

δ. Η παροχή επενδυτικών συμβουλών, η οποία συνίσταται στην παροχή προσωπικών 

συμβουλών σε πελάτη είτε κατόπιν αιτήσεώς του είτε με πρωτοβουλία της εταιρείας, σχετικά 

με μία η περισσότερες συναλλαγές που αφορούν χρηματοπιστωτικά μέσα. 

ε. Η τοποθέτηση χρηματοπιστωτικών μέσων χωρίς δέσμευση ανάληψης καθώς επίσης και των 

ακόλουθων παρεπομένων υπηρεσιών, και συγκεκριμένα: 

i) Η φύλαξη και διοικητική διαχείριση των ανωτέρω χρηματοπιστωτικών μέσων για 

λογαριασμό πελατών περιλαμβανομένης της παροχής υπηρεσιών θεματοφύλακα και παροχής 

συναφών υπηρεσιών, όπως η διαχείριση χρηματικών διαθεσίμων ή παρεχόμενων ασφαλειών 

και με εξαίρεση την πρόβλεψη και τήρηση λογαριασμών αξιογράφων σε ανώτατο επίπεδο. 

ii) Η παροχή πιστώσεων ή δανείων σε επενδυτή προς διενέργεια συναλλαγής σε ένα ή 

περισσότερα εκ των ανωτέρω χρηματοπιστωτικά μέσα, στην οποία μεσολαβεί η εταιρεία, η 

οποία παρέχει την πίστωση ή το δάνειο. 

iii) Η παροχή συμβουλών σε επιχειρήσεις σχετικά με τη διάρθρωση του κεφαλαίου τους, την 

κλαδική στρατηγική και συναφή θέματα, καθώς και η παροχή συμβουλών και υπηρεσιών 

σχετικά με συγχωνεύσεις και εξαγορές επιχειρήσεων. 

iv) Η παροχή υπηρεσιών ξένου συναλλάγματος εφόσον συνδέονται με την παροχή 

επενδυτικών υπηρεσιών. 

v) Η έρευνα στον τομέα των επενδύσεων και η χρηματοοικονομική ανάλυση ή άλλες μορφές 

γενικών συστάσεων που σχετίζονται με συναλλαγές στα ανωτέρω χρηματοπιστωτικά μέσα. 

vi)  Η παροχή υπηρεσιών σχετιζομένων με την αναδοχή. 



vii)  Η παροχή επενδυτικών και παρεπόμενων υπηρεσιών, που αναφέρονται στα τμήματα Α 

και Β του Παραρτήματος Ι του Ν. 4514/2018 σχετικά με τα υποκείμενα μέσα των παραγώγων 

που περιλαμβάνονται στις περιπτώσεις 5, 6, 7 και 10 του τμήματος Γ του Παραρτήματος Ι,  του 

Ν. 4514/2018, εφόσον σχετίζονται με την παροχή επενδυτικών ή παρεπόμενων υπηρεσιών.  

2. Η τραπεζική διαμεσολάβηση, ήτοι κάθε δραστηριότητα παρουσίασης, πρότασης, παροχής 

προπαρασκευαστικών εργασιών για την σύναψη συμβάσεων επί τραπεζικών και λοιπών 

χρηματοοικονομικών προϊόντων, εκτός αυτών για τα οποία ο νόμος προβλέπει την 

παρουσίαση και προώθηση τους από εταιρείες αποκλειστικού προς τούτο σκοπού και 

συγκεκριμένης μορφής.  

3. Η ασφαλιστική διαμεσολάβηση, ήτοι κάθε δραστηριότητα παρουσίασης, πρότασης, 

παροχής προπαρασκευαστικών εργασιών για την σύναψη συμβάσεων ασφάλισης ή σύναψης 

αυτών, ή παροχής συνδρομής κατά την διαχείριση και την εκτέλεση των εν λόγω συμβάσεων, 

ιδίως σε περίπτωση επέλευσης του ασφαλιστικού κινδύνου, σύμφωνα με τις διατάξεις του 

Ν.4583/2018όπως ισχύει σήμερα.  

4. Περαιτέρω, η εταιρεία για την επίτευξη των σκοπών της, μπορεί α) να συνεργάζεται με 

Πιστωτικά Ιδρύματα, Ασφαλιστικές Εταιρείες και Ανώνυμες Εταιρείες Παροχής Επενδυτικών 

Υπηρεσιών και άλλες επιχειρήσεις και φυσικά η νομικά πρόσωπα που παρέχουν επενδυτικές 

υπηρεσίες, υπηρεσίες τραπεζικής ή και ασφαλιστικής διαμεσολάβησης και γενικά επιδιώκουν 

παρεμφερείς σκοπούς με τους ανωτέρω, β) να ιδρύει άλλες εταιρείες και να συμμετέχει με 

οποιαδήποτε μορφή σε οποιεσδήποτε συναφείς επιχειρήσεις, να συνιστά η να συμμετέχει σε 

κοινοπραξίες, εταιρείες, συνεταιρισμούς ημεδαπής η αλλοδαπής και να ιδρύει θυγατρικές 

εταιρείες,  γ) να διορίζει συνδεδεμένους αντιπροσώπους στην Ελλάδα και στο εξωτερικό να 

συνεργάζεται με οποιονδήποτε τρόπο με φυσικά η νομικά πρόσωπα που επιδιώκουν όμοιους 

η παρεμφερείς σκοπούς, είτε στην ημεδαπή είτε στην αλλοδαπή και να πραγματοποιεί 

επενδύσεις είτε στην ημεδαπή είτε στην αλλοδαπή επενδύοντας τα διαθέσιμα της σε τίτλους 

της κεφαλαιαγοράς και της χρηματαγοράς, δ) να συνεργάζεται με φυσικά η νομικά πρόσωπα, 

με οποιονδήποτε τρόπο, να συνάπτει δάνεια για την εξεύρεση οικονομικών πόρων, να 

αναθέτει σε τρίτους οποιοδήποτε έργο η μελέτη η προμήθεια υλικών και εξοπλισμού η 

υπηρεσία. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  ΙΙ 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ – ΜΕΤΟΧΕΣ 

 

ΑΡΘΡΟ 5 

 Μετοχικό Κεφάλαιο                                  



1. Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανερχόταν κατά την σύσταση της εταιρείας , σε ένα 

δισεκατομμύριο (1.000.000.000)  δραχμές, διαιρούμενο σε εκατό χιλιάδες  (100.000) μετοχές 

ονομαστικής αξίας δέκα χιλιάδων (10.000) δραχμών εκάστη.  

2. Με την από 30-6-2002 απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων 

αποφασίστηκε η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου δια της αυξήσεως της ονομαστικής αξίας 

έκαστης μετοχής από 10.000 δρχ. σε 29,35 ευρώ με καταβολή μετρητών και η μετατροπή του 

μετοχικού κεφαλαίου σε ευρώ, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 12 του Ν.2842/2000. 

Κατά συνέπεια αυξήθηκε το μετοχικό κεφάλαιο κατά 297,14 ευρώ  με καταβολή μετρητών. 

Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανήλθε σε δύο εκατομμύρια εννιακόσιες 

τριανταπέντε χιλιάδες (2.935.000,00) ευρώ διαιρούμενο σε 100.000 μετοχές ονομαστικής 

αξίας εικοσιεννέα ευρώ και τριανταπέντε λεπτών (29,35) η κάθε μία. 

3. Με την από 29-6-2006 απόφαση της έκτακτης γενικής συνέλευσης των μετόχων της, το 

μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρίας αυξήθηκε κατά 1.950.000,00 ευρώ, ήτοι κατά το ποσό της 

διαφοράς της αξίας του μετοχικού κεφαλαίου της εξαγοραζόμενης εταιρείας με την αξία του 

καταβαλλόμενου αντιτίμου εξαγοράς από την Εταιρία του συνόλου των μετοχών της  

εξαγοραζόμενης «VALUE CAPITAL (ΒΑΛΙΟΥ ΚΑΠΙΤΑΛ) ΑΝΩΝΥΜΗ ΧΡΗΜΑΤΙΣΤΗΡΙΑΚΗ ΕΤΑΙΡΙΑ 

ΠΑΡΟΧΗΣ ΕΠΕΝΔΥΤΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ» εταιρείας  με αριθμό ΜΑΕ 44586/06/Β/99/52, το οποίο 

ανήλθε στο ποσό των 1.949.250,00 ευρώ, πλέον του ποσού των 750,00 ευρώ λόγω 

στρογγυλοποίησης, σύμφωνα με το ν. 2166/93. Η αύξηση διενεργήθηκε με αύξηση της 

ονομαστικής αξίας των υφιστάμενων 100.000 μετοχών της Εταιρίας, από 29,35 σε 48,85 ευρώ, 

ήτοι κατά 19,50 ευρώ εκάστη (100.000 Χ 19,50 =1.950.000,00 ευρώ). 

4. Με την από 30/03/2007 απόφαση της αυτόκλητης καθολικής έκτακτης Γενικής Συνέλευσης 

των μετόχων το μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε κατά 115.000,00 ευρώ με κεφαλαιοποίηση 

αποθεματικών. Το μετοχικό κεφάλαιο ανήλθε σε 5.000.000,00 ευρώ με αύξηση της 

ονομαστικής αξίας της μετοχής κατά 1,15 ευρώ, ήτοι από 48,85 ευρώ σε 50,00 ευρώ. Έτσι το 

μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρίας ανήλθε σε 5.000.000,00 ευρώ, διαιρούμενο σε 100.000 

μετοχές ονομαστικής αξίας  50,00  ευρώ εκάστη. 

5. Με την από 27-04-2009 απόφαση της έκτακτης γενικής συνέλευσης των μετόχων της, το 

μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρίας αυξήθηκε κατά 2.081.000 ευρώ, ήτοι κατά το ποσό της 

διαφοράς της αξίας του μετοχικού κεφαλαίου της εξαγοραζόμενης εταιρίας με την αξία του 

καταβαλλόμενου αντιτίμου εξαγοράς από την Εταιρεία του συνόλου των μετοχών της  

εξαγοραζομένης «ARTION ΧΡΗΜΑΤΙΣΤΗΡΙΑΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ ΠΑΡΟΧΗΣ ΕΠΕΝΔΥΤΙΚΩΝ 

ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ» εταιρίας  με αριθμό ΜΑΕ 44674/006/Β/1999/0056, το οποίο ανήλθε στο ποσό 

των 2.080.800,00 ευρώ, πλέον του ποσού των 200,00 ευρώ λόγω στρογγυλοποίησης με 



κεφαλαιοποίηση αφορολόγητου αποθεματικού της Εταιρίας. Η αύξηση διενεργήθηκε με 

αύξηση της ονομαστικής αξίας των υφιστάμενων 100.000 μετοχών της Εταιρίας, από 50,00 σε 

70,81 ευρώ, ήτοι κατά 20,81 ευρώ εκάστη  (20,81 Χ 100.000 = 2.081.000 ευρώ). Έτσι το 

μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρίας ανήλθε σε 7.081.000 ευρώ, διαιρούμενο σε 100.000 μετοχές 

ονομαστικής αξίας 70,81 εκάστη. 

6. Με την από 23 Μαρτίου 2012  έκτακτη καθολική Γενική Συνέλευση της εταιρείας, το 

μετοχικό κεφάλαιο μειώθηκε από επτά εκατομμύρια ογδόντα ένα χιλιάδες ευρώ (7.081.000) 

σε έξι εκατομμύρια πεντακόσιες ογδόντα μία χιλιάδες ευρώ (6.581.000) με μείωση της 

ονομαστικής αξίας της μετοχής από εβδομήντα ευρώ και ογδόντα ένα λεπτά (€70,81) εκάστη 

σε εξήντα πέντε ευρώ και ογδόντα ένα λεπτά (€65,81) εκάστη.  Έτσι το κεφάλαιο της εταιρείας 

ανήλθε σε έξι εκατομμύρια πεντακόσιες ογδόντα μία χιλιάδες ευρώ (6.581.000) διαιρούμενο 

σε εκατό χιλιάδες (100.000) μετοχές ονομαστικής αξίας  εξήντα πέντε ευρώ και ογδόντα ένα 

λεπτά (€65,81) εκάστη. 

7. Με την από 2 Ιουλίου 2012 έκτακτη καθολική Γενική Συνέλευση της εταιρείας, το μετοχικό 

κεφάλαιο μειώθηκε κατά ένα εκατομμύριο (1.000.000) ευρώ με ισόποση μείωση ζημιών, από 

έξι εκατομμύρια πεντακόσιες ογδόντα μία χιλιάδες ευρώ (6.581.000) σε πέντε εκατομμύρια 

πεντακόσιες ογδόντα μία χιλιάδες ευρώ (5.581.000) με μείωση της ονομαστικής αξίας της 

μετοχής από εξήντα πέντε ευρώ και ογδόντα ένα λεπτά (€65,81) εκάστη σε πενήντα πέντε 

ευρώ και ογδόντα ένα λεπτά (€55,81) εκάστη.  Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανήλθε 

σε πέντε εκατομμύρια πεντακόσιες ογδόντα μία χιλιάδες ευρώ (5.581.000) διαιρούμενο σε 

εκατό χιλιάδες (100.000) μετοχές ονομαστικής αξίας  πενήντα πέντε ευρώ και ογδόντα ένα 

λεπτά (€55,81) εκάστη. 

8. Με την ίδια από 2 Ιουλίου 2012 έκτακτη καθολική Γενική Συνέλευση της εταιρείας, το 

μετοχικό κεφάλαιο μειώθηκε κατά πεντακόσιες ογδόντα μία χιλιάδες (581.000) ευρώ με 

επιστροφή του στους μετόχους, από πέντε εκατομμύρια πεντακόσιες ογδόντα μία χιλιάδες 

ευρώ (5.581.000) σε πέντε εκατομμύρια ευρώ (5.000.000) με μείωση της ονομαστικής αξίας 

της μετοχής από πενήντα πέντε ευρώ και ογδόντα ένα λεπτά (€55,81) εκάστη σε πενήντα ευρώ 

(€50,00) εκάστη. Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανήλθε σε πέντε εκατομμύρια ευρώ 

(5.000.000,00) διαιρούμενο σε εκατό χιλιάδες (100.000) μετοχές,  ονομαστικής αξίας  πενήντα 

ευρώ (€50,00) εκάστη. 

9. Με την από 26 Φεβρουαρίου 2013 έκτακτη καθολική Γενική Συνέλευση της εταιρείας, το 

μετοχικό κεφάλαιο μειώθηκε κατά εκατό χιλιάδες ευρώ (€100.000), προς επιστροφή του 

στους μετόχους, από πέντε εκατομμύρια ευρώ (5.000.000) σε τέσσερα εκατομμύρια 

εννιακόσιες χιλιάδες ευρώ (4.900.000) με μείωση της ονομαστικής αξίας της μετοχής από 



πενήντα ευρώ (€50) εκάστη σε σαράντα εννέα ευρώ (€49) εκάστη.  Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο 

της εταιρείας ανήλθε σε τέσσερα εκατομμύρια εννιακόσιες χιλιάδες ευρώ (4.900.000) 

διαιρούμενο σε εκατό χιλιάδες (100.000) μετοχές ονομαστικής αξίας  σαράντα εννέα ευρώ 

(€49) εκάστη.» 

10. Με την από 22 Μαΐου 2013 έκτακτη καθολική Γενική Συνέλευση της εταιρείας, το μετοχικό 

κεφάλαιο μειώθηκε κατά εκατό χιλιάδες ευρώ (€100.000), προς επιστροφή του στους 

μετόχους, από τέσσερα εκατομμύρια εννιακόσιες χιλιάδες ευρώ (4.900.000) σε τέσσερα 

εκατομμύρια οκτακόσιες χιλιάδες ευρώ (4.800.000) με μείωση της ονομαστικής αξίας της 

μετοχής από σαράντα εννέα ευρώ (€49) εκάστη σε σαράντα οκτώ ευρώ (€48) εκάστη. Έτσι το 

μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανήλθε σε τέσσερα εκατομμύρια οκτακόσιες χιλιάδες ευρώ 

(4.800.000) διαιρούμενο σε εκατό χιλιάδες (100.000) μετοχές ονομαστικής αξίας  σαράντα 

οκτώ ευρώ (€48) εκάστη. 

11. Με την από 11 Ιουλίου 2014 έκτακτη καθολική Γενική Συνέλευση της εταιρείας, το μετοχικό 

κεφάλαιο μειώθηκε κατά εβδομήντα πέντε χιλιάδες (75.000) ευρώ, προς επιστροφή του στους 

μετόχους, από τέσσερα εκατομμύρια οκτακόσιες χιλιάδες ευρώ (4.800.000) σε τέσσερα 

εκατομμύρια επτακόσιες είκοσι πέντε χιλιάδες ευρώ (4.725.000) με μείωση της ονομαστικής 

αξίας της μετοχής από σαράντα οκτώ ευρώ (€48) εκάστη σε σαράντα επτά ευρώ και είκοσι 

πέντε λεπτά του ευρώ (€47,25) εκάστη. Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανήλθε σε 

τέσσερα εκατομμύρια επτακόσιες είκοσι πέντε χιλιάδες ευρώ (4.725.000) διαιρούμενο σε 

εκατό χιλιάδες (100.000) μετοχές ονομαστικής αξίας  σαράντα επτά ευρώ και είκοσι πέντε 

λεπτά του ευρώ (€47,25) εκάστη. 

12.  Με την από 31η  Δεκεμβρίου 2014 έκτακτη καθολική Γενική Συνέλευση της εταιρείας, το 

μετοχικό κεφάλαιο μειώθηκε κατά εξακόσιες τριάντα χιλιάδες ευρώ (€ 630.000) με ισόποση 

μείωση ζημιών, από τέσσερα εκατομμύρια επτακόσιες είκοσι πέντε χιλιάδες ευρώ (4.725.000) 

σε τέσσερα εκατομμύρια ενενήντα πέντε χιλιάδες ευρώ (4.095.000) με μείωση της 

ονομαστικής αξίας της μετοχής από σαράντα επτά ευρώ και εικοσιπέντε λεπτά του ευρώ 

(€47,25) σε σαράντα ευρώ και ενενήντα πέντε λεπτά του ευρώ (€40,95) εκάστη. Έτσι το 

μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανήλθε σε τέσσερα εκατομμύρια και ενενήντα πέντε χιλιάδες 

ευρώ (4.095.000) διαιρούμενο σε εκατό χιλιάδες (100.000) μετοχές ονομαστικής αξίας  

σαράντα ευρώ και ενενήντα πέντε λεπτά του ευρώ (€40,95) εκάστη. 

13.  Με την από 31η  Δεκεμβρίου 2014 έκτακτη καθολική Γενική Συνέλευση της εταιρείας, το 

μετοχικό κεφάλαιο μειώθηκε κατά ενενήντα πέντε χιλιάδες ευρώ (€95.000) προς επιστροφή 

του στους μετόχους, από τέσσερα εκατομμύρια ενενήντα πέντε χιλιάδες ευρώ (4.095.000) σε 

τέσσερα εκατομμύρια ευρώ (4.000.000) με μείωση της ονομαστικής αξίας της μετοχής από 



σαράντα ευρώ και ενενήντα πέντε λεπτά του ευρώ (€40,95) σε σαράντα ευρώ (€40,00) 

εκάστη. Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανήλθε σε τέσσερα εκατομμύρια ευρώ 

(4.000.000) διαιρούμενο σε εκατό χιλιάδες (100.000) μετοχές ονομαστικής αξίας  σαράντα 

ευρώ (€40,00) εκάστη. 

14. Με την από  29η Νοεμβρίου 2018  απόφαση της Αυτόκλητης Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης 

των μετόχων, το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας μειώθηκε κατά ένα εκατομμύριο ευρώ 

(1.000.000,00) με συμψηφισμό ισόποσων ζημιών της εταιρείας, δια μειώσεως της 

ονομαστικής αξίας των μετοχών κατά δέκα ευρώ (10.00) ανά μετοχή. 

Πλέον το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε τρία εκατομμύρια ευρώ (3.000.000,00 

€ ) και διαιρείται σε εκατό χιλιάδες μετοχές (100.000) , ονομαστικής αξίας τριάντα ευρώ  

(30,00 € )  εκάστης. 

 

ΑΡΘΡΟ 6 

Μετοχές  

1. Οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν. 4548/2018 και 

του Ν. 4514/2018. 

2. Οι μετοχές είναι αδιαίρετες απέναντι στην εταιρεία. Σε περίπτωση που περισσότερα από 

ένα πρόσωπα είναι κύριοι της μετοχής, τα δικαιώματα των συγκυριών πρέπει να ασκούνται 

από ένα κοινό αντιπρόσωπο που υποχρεούνται να ορίσουν οι συγκύριοι. Αν οι συγκύριοι δεν 

ορίσουν εκπρόσωπο το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας δικαιούται να αρνηθεί στους 

συγκυρίους την ενάσκηση των δικαιωμάτων τους. 

3. Οι μετοχές της εταιρείας δύνανται να είναι άυλες, δυνάμει απόφασης της Γενικής 

Συνέλευσης, οπότε και τηρούνται σε αποθετήριο του Χρηματιστηρίου στο οποίο είναι 

εισηγμένες.  

4. Η μεταβίβαση μετοχών, που έχουν εκδοθεί σε άυλη μορφή, γίνεται με σχετική καταχώρηση 

στο οικείο μητρώο που τηρούνται οι κινητές αξίες , σύμφωνα με τις εκάστοτε ισχύουσες 

διατάξεις. 

5. Ο εγγεγραμμένος στο μητρώο των κινητών αξιών, θεωρείται έναντι της εταιρείας μέτοχος. 

6. Η μετοχική ιδιότητα και η έκταση αυτής αποδεικνύεται και από το βιβλίο μετόχων κατά τα 

ειδικότερα οριζόμενα στο άρθρο 40 παρ. 2 του Ν. 4548/2018. Το βιβλίο μετόχων μπορεί να 

τηρείται ηλεκτρονικά ή, κατόπιν σχετικής απόφασης του Διοικητικού Συμβουλίου, να τηρείται 



από κεντρικό αποθετήριο τίτλων, πιστωτικό ίδρυμα ή από επιχείρηση επενδύσεων, που έχουν 

το δικαίωμα να φυλάσσουν χρηματοπιστωτικά μέσα. 

7. Στην περίπτωση, κατά την οποία, για οποιαδήποτε νόμιμη αιτία, οι μετοχές της εταιρείας 

θα διατηρούνται , θα αποκτώνται ή θα τρέπονται σε ενσώματες μετοχές, θα εφαρμόζονται 

αυτοδίκαια οι σχετικές διατάξεις των άρθρων 33 επ. του Ν. 4548/2018. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙΙ 

ΜΕΤΟΧΟΙ 

 

ΑΡΘΡΟ 7 

Δικαιώματα Μετόχων 

 

1. Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα μιας (1) ψήφου στη Γενική Συνέλευση. 

2. Η απόκτηση της κυριότητας μετοχής της εταιρείας, σύμφωνα με τις εκάστοτε 

ισχύουσες διατάξεις, συνεπάγεται αυτοδίκαια την πλήρη και ανεπιφύλακτη 

αποδοχή και αναγνώριση από το μέτοχο και τους ειδικούς και καθολικούς 

διαδόχους του, του καταστατικού της εταιρείας, των νομίμων αποφάσεων των 

τακτικών ή έκτακτων Γενικών Συνελεύσεων των μετόχων και του Διοικητικού 

Συμβουλίου, όπως κάθε φορά ισχύουν . 

3. Η ευθύνη του μετόχου περιορίζεται στο ονομαστικό κεφάλαιο των μετοχών του. 

4. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου που δεν γίνεται με εισφορά 

σε είδος ή έκδοση ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους σε μετοχές, 

παρέχεται δικαίωμα προτίμησης σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό 

δάνειο υπέρ των κατά την εποχή της έκδοσης μετόχων, ανάλογα με την συμμετοχή 

τους στο υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο. 

5. Η προθεσμία καταβολής της αύξησης του κεφαλαίου ορίζεται από το όργανο που 

έλαβε τη σχετική απόφαση και δεν μπορεί να είναι μικρότερη των δεκατεσσάρων 

(14) ημερών ούτε μεγαλύτερη των τεσσάρων (4) μηνών από την ημέρα που 

καταχωρίσθηκε η απόφαση αυτή στο Γ.Ε.ΜΗ.  

6. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του κεφαλαίου, η απόφαση του αρμόδιου οργάνου 

της εταιρείας πρέπει να αναφέρει τουλάχιστον το ποσό της αύξησης, τον τρόπο 

και την προθεσμία κάλυψής της, τον αριθμό και το είδος των μετοχών που θα 



εκδοθούν, την ονομαστική αξία και την τιμή διάθεσης αυτών κατά τα ειδικότερα 

οριζόμενα στο άρθρο 25 επόμενα του Ν. 4548/2018. 

7. Με την επιφύλαξη της παραγράφου 2 του άρθρου 25 του Ν. 4548/2018 , η 

πρόσκληση και η γνωστοποίηση της προθεσμίας άσκησης του δικαιώματος 

προτίμησης κατά τα ανωτέρω, μπορούν να παραλειφθούν, εφόσον στη Γενική 

Συνέλευση παρέστησαν μέτοχοι που εκπροσωπούσαν το σύνολο του κεφαλαίου 

και έλαβαν γνώση της προθεσμίας που τάχθηκε για την άσκηση του δικαιώματος 

προτίμησης ή δήλωσαν την απόφασή τους για την από αυτούς άσκηση ή μη του 

δικαιώματος προτίμησης. Η δημοσίευση της πρόσκλησης μπορεί να 

αντικατασταθεί με συστημένη επιστολή «επί αποδείξει». 

8. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις 

του άρθρου 15 του Καταστατικού μπορεί να περιορισθεί ή να καταργηθεί το 

δικαίωμα προτίμησης της παραγράφου 5 του παρόντος άρθρου. Για να ληφθεί η 

απόφαση αυτή, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να υποβάλει στη 

Γενική Συνέλευση γραπτή έκθεση που θα αναφέρει τους λόγους που επιβάλλουν 

τον περιορισμό ή την κατάργηση του δικαιώματος προτιμήσεως και θα 

δικαιολογεί την τιμή ή την κατώτατη τιμή που προτείνεται για την έκδοση των 

νέων μετοχών. Η απόφαση αυτή της Γενικής Συνέλευσης και η σχετική έκθεση του 

Διοικητικού Συμβουλίου υποβάλλονται στις διατυπώσεις δημοσιότητας που 

προβλέπει το άρθρο 13 του Ν. 4548/2018. 

9. Δεν υπάρχει αποκλεισμός από το δικαίωμα προτίμησης, σύμφωνα με την έννοια 

της προηγούμενης παραγράφου 9 , όταν οι μετοχές αναλαμβάνονται από 

πιστωτικά ιδρύματα ή επιχειρήσεις παροχής επενδυτικών υπηρεσιών που έχουν 

δικαίωμα να δέχονται τίτλους προς φύλαξη για να προσφερθούν στους μετόχους 

σύμφωνα με την παράγραφο 5 του παρόντος άρθρου. 

10. Κάθε διαφορά μεταξύ της εταιρείας και των μετόχων της ή τρίτων υπάγεται και 

επιλύεται στην αποκλειστική αρμοδιότητα των Δικαστηρίων της Αθήνας, ενώπιον 

των οποίων και μόνον ενάγεται η εταιρεία, εκτός αν ο Νόμος ή οι επιμέρους 

συμφωνίες των συμβαλλομένων μερών  ορίζουν διαφορετικά. 

 

 

 



 

ΑΡΘΡΟ 8 

Δικαιώματα Μειοψηφίας 

Τα συλλογικά και ατομικά δικαιώματα της μειοψηφίας καθώς και τα δικαιώματα διενέργειας 

έκτακτου ελέγχου της Εταιρείας είναι αυτά που προβλέπονται από το άρθρο 104, τα άρθρα 

141 επ. του Ν. 4548/2018 ή όπου αλλού καθορίζονται ειδικά στον Νόμο και αναφέρονται στο 

παρόν Καταστατικό και έχουν ως εξής: 

1. Μετά από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, που υποβάλλεται στην Εταιρεία πέντε (5) 

τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο 

υποχρεούται να παρέχει στη Γενική Συνέλευση τις αιτούμενες συγκεκριμένες πληροφορίες 

για τις υποθέσεις της Εταιρείας, στο μέτρο που αυτές είναι σχετικές με τα θέματα της 

ημερήσιας διάταξης. Υποχρέωση παροχής πληροφοριών δεν υφίσταται, όταν οι σχετικές 

πληροφορίες διατίθενται ήδη στο διαδικτυακό τόπο της Εταιρείας, ιδίως με τη μορφή 

ερωτήσεων και απαντήσεων. 

2. Με αίτηση μετόχων, οι οποίοι εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου της Εταιρείας: 

(α) το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλεί έκτακτη Γενική Συνέλευση, ορίζοντας 

ημέρα συνεδρίασης αυτής, η οποία δεν πρέπει να απέχει περισσότερο από σαράντα πέντε 

(45) ημέρες από την ημερομηνία επίδοσης της αίτησης στον πρόεδρο του Διοικητικού 

Συμβουλίου. Η αίτηση περιέχει το αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης. Σε περίπτωση που το 

Διοικητικό Συμβούλιο δεν συγκαλέσει Γενική Συνέλευση εντός 20 ημερών από την επίδοση 

της αίτησης, οι αιτούντες μέτοχοι δύνανται οι ίδιοι να συγκαλέσουν Γενική Συνέλευση, 

κατόπιν απόφασης του δικαστηρίου, που εκδίδεται κατά την διαδικασία των ασφαλιστικών 

μέτρων,  

(β) το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να εγγράψει στην ημερήσια διάταξη Γενικής 

Συνέλευσης, που έχει ήδη συγκληθεί, πρόσθετα θέματα, εφόσον η σχετική αίτηση περιέλθει 

στο Διοικητικό Συμβούλιο δεκαπέντε (15) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση. 

Τα πρόσθετα θέματα πρέπει να δημοσιεύονται ή να γνωστοποιούνται, με ευθύνη του 

Διοικητικού Συμβουλίου, κατά το άρθρο 11, επτά (7) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη Γενική 

Συνέλευση. Η αίτηση για την εγγραφή πρόσθετων θεμάτων στην ημερήσια διάταξη 

συνοδεύεται από αιτιολόγηση ή από σχέδιο απόφασης προς έγκριση στη Γενική Συνέλευση 

και η αναθεωρημένη ημερήσια διάταξη δημοσιοποιείται κατά τον ίδιο τρόπο όπως η 

προηγούμενη ημερήσια διάταξη, δεκατρείς (13) ημέρες πριν από την ημερομηνία της Γενικής 



Συνέλευσης και ταυτόχρονα τίθεται στη διάθεση των μετόχων στο διαδικτυακό τόπο της 

Εταιρείας, μαζί με την αιτιολόγηση ή το σχέδιο απόφασης που έχει υποβληθεί από τους 

μετόχους κατά τα προβλεπόμενα στην περίπτωση (δ) της παραγράφου 2 του άρθρου 12. 

(γ) να υποβάλλουν σχέδια αποφάσεων για θέματα που περιλαμβάνονται στην αρχική ή την 

τυχόν αναθεωρημένη ημερήσια διάταξη Γενικής Συνέλευσης. Η σχετική αίτηση πρέπει να 

περιέλθει στο Διοικητικό Συμβούλιο επτά (7) τουλάχιστον ημέρες πριν από την ημερομηνία 

της Γενικής Συνέλευσης, τα σχέδια δε αποφάσεων τίθενται στη διάθεση των μετόχων κατά τα 

οριζόμενα στις περιπτώσεις (α) έως (γ) της παραγράφου 2 του άρθρου 12, έξι (6) τουλάχιστον 

ημέρες πριν από την ημερομηνία της Γενικής Συνέλευσης. 

Στις περιπτώσεις  (β) και (γ) ανωτέρω, το Διοικητικό Συμβούλιο δεν είναι υποχρεωμένο να 

προβαίνει στην εγγραφή θεμάτων στην ημερήσια διάταξη ούτε στη δημοσίευση ή 

γνωστοποίηση αυτών μαζί με αιτιολόγηση ή/και των σχεδίων αποφάσεων που υποβάλλονται 

από τους μετόχους, αν το περιεχόμενο αυτών έρχεται προφανώς σε αντίθεση με το νόμο ή τα 

χρηστά ήθη. 

(δ) ο Πρόεδρος της  Γενικής Συνέλευσης αναβάλει μία μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων από 

τη Γενική Συνέλευση, τακτική ή έκτακτη, για όλα ή ορισμένα θέματα, ορίζοντας ημέρα 

συνέχισης της συνεδρίασης, αυτήν που ορίζεται στην αίτηση των μετόχων, η οποία όμως δεν 

μπορεί να απέχει περισσότερο από είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της αναβολής. Η 

ύστερα από αναβολή γενική συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγούμενης και δεν 

απαιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων δημοσίευσης της πρόσκλησης των μετόχων. Στη 

συνέλευση αυτή μπορούν να μετέχουν και νέοι μέτοχοι, τηρουμένων των σχετικών 

διατυπώσεων συμμετοχής, υπό την επιφύλαξη των παραγράφων 1 και 2 του άρθρου 13 του 

παρόντος. 

(ε) το Διοικητικό Συμβούλιο να ανακοινώνει στη Γενική Συνέλευση, εφόσον είναι τακτική, τα 

ποσά που, κατά την τελευταία διετία, καταβλήθηκαν σε κάθε μέλος του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή τους διευθυντές της Εταιρείας, καθώς και κάθε παροχή προς τα πρόσωπα αυτά 

από οποιαδήποτε αιτία ή σύμβαση της Εταιρείας με αυτούς. Στις περιπτώσεις της παρούσας 

παραγράφου το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να απαντήσει ενιαία σε αιτήσεις μετόχων με το 

ίδιο περιεχόμενο. 

(στ) να υποχρεώνουν τη Γενική Συνέλευση να διενεργήσει φανερή ψηφοφορία αναφορικά με 

κάποιο θέμα ή θέματα της ημερήσιας διάταξης. 



(ζ) να ζητήσουν έκτακτο έλεγχο της Εταιρείας από το δικαστήριο, που δικάζει κατά τη 

διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας, αν πιθανολογούνται πράξεις που παραβιάζουν 

διατάξεις του νόμου ή του καταστατικού της Εταιρείας ή αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης. 

Σε κάθε περίπτωση, η αίτηση ελέγχου πρέπει να υποβάλλεται μέσα σε τρία (3) έτη από την 

έγκριση των χρηματοοικονομικών καταστάσεων της χρήσης, εντός της οποίας τελέστηκαν οι 

καταγγελλόμενες πράξεις. 

(η) προς το Διοικητικό Συμβούλιο μπορούν να ζητήσουν την άσκηση των αξιώσεων της 

Εταιρείας κατά το άρθρο 103 του Ν. 4548/2018. Οι αιτούντες πρέπει να αποδείξουν ότι έχουν 

καταστεί μέτοχοι έξι (6) μήνες πριν από την υποβολή της αίτησης. Στην αίτησή τους οι μέτοχοι 

θέτουν εύλογη προθεσμία, εντός της οποίας το Διοικητικό Συμβούλιο οφείλει να αξιολογήσει 

το περιεχόμενο της αίτησης και να αποφασίσει αν η Εταιρεία θα ασκήσει αγωγή για τις 

αξιώσεις που περιγράφει η αίτηση αυτή. Η ανωτέρω προθεσμία δεν μπορεί να είναι 

μικρότερη από ένα (1) μήνα από τότε που η αίτηση υποβλήθηκε στο Διοικητικό Συμβούλιο. 

(θ) εφόσον περιλαμβάνονται σε μειοψηφία τουλάχιστον ενός δεκάτου (1/10) του μετοχικού 

κεφαλαίου της Εταιρείας και αντιτάχθηκαν στη λήψη σχετικής απόφασης από τη Γενική 

Συνέλευση, μπορούν να ζητήσουν από το αρμόδιο δικαστήριο, εντός δύο (2) μηνών από την 

έγκριση της Γενικής Συνέλευσης, τη μείωση αμοιβής ή παροχής που καταβλήθηκε ή 

αποφασίστηκε να καταβληθεί σε συγκεκριμένο μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου, 

εξαιρουμένων των αμοιβών προς μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου για υπηρεσίες προς την 

Εταιρεία βάσει ειδικής σχέσης (όπως ενδεικτικώς, από σύμβαση εργασίας, έργου ή εντολής) 

αν, με τις υφιστάμενες συνθήκες, είναι κατ’ εύλογη κρίση υπέρογκη, λαμβανομένων υπόψη, 

ιδίως, των αρμοδιοτήτων και των ευθυνών του συμβούλου, των προσπαθειών που έχει 

καταβάλει, του επιπέδου αντίστοιχων αμοιβών των συμβούλων σε άλλες παρόμοιες 

εταιρείες, και την κατάσταση, την απόδοση και τις προοπτικές της Εταιρείας. 

3. Μετά από αίτηση μετόχων, οι οποίοι εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα δέκατο (1/10) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η οποία  υποβάλλεται στην Εταιρεία πέντε (5) 

τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο 

υποχρεούται να παρέχει στη Γενική Συνέλευση πληροφορίες για την πορεία των εταιρικών 

υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της Εταιρείας.  

4. Μέτοχοι, οι οποίοι εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα πέμπτο (1/5) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου, μπορούν, να ζητήσουν από το δικαστήριο τον έλεγχο της Εταιρείας, 

εφόσον από την όλη πορεία αυτής, αλλά και με βάση συγκεκριμένες ενδείξεις, καθίσταται 



πιστευτό ότι η διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και 

συνετή διαχείριση. 

5. Για τους σκοπούς του παρόντος άρθρου, ως μέτοχος νοείται και ένωση μετόχων, σύμφωνα 

με το άρθρο 144 του Ν. 4548/2018. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ   ΙV 

 ΓΕΝΙΚΗ  ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

 

APΘPO 9  

Αρμοδιότητα  Γενικής Συνελεύσεως  

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας είναι το ανώτατο όργανο της και δικαιούται 

να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την εταιρεία. Οι νόμιμες αποφάσεις της 

δεσμεύουν και τους μετόχους που απουσιάζουν ή διαφωνούν. 

2.H Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για: 

α) Τροποποιήσεις του καταστατικού. Ως τροποποιήσεις θεωρούνται και οι αυξήσεις, τακτικές 

ή έκτακτες, και οι μειώσεις του κεφαλαίου. 

β) Εκλογή μελών του διοικητικού συμβουλίου και ελεγκτών , εκτός από την περίπτωση του 

άρθρου 23 του παρόντος. 

γ) Έγκριση της συνολικής διαχείρισης κατά το άρθρο 108 του Ν. 4548/2018και την απαλλαγή 

των ελεγκτών. 

δ) Έγκριση των ετήσιων και των τυχόν ενοποιημένων χρηματοοικονομικών καταστάσεων. 

ε) Διάθεση των ετήσιων κερδών. 

στ) Έγκριση παροχής  αμοιβών ή  προκαταβολής αμοιβών  κατά  το  άρθρο 109 του Ν. 

4548/2018. 

ζ) Έκδοση ομολογιακού δανείου με το οποίο χορηγούνται στους ομολογιούχους είτε το 

δικαίωμα μετατροπής των ομολογιών τους σε μετοχές της εταιρείας ως το άρθρο 71 του Ν. 

4548/2018, είτε τα δικαιώματα του άρθρου 72 του Ν.4548/2018.  

η) Συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή λύση της 

εταιρείας και 

θ)  Διορισμό εκκαθαριστών. 

ι) Μεταβολή της εθνικότητας της εταιρείας . 

3. Στις διατάξεις της προηγούμενης παραγράφου δεν υπάγονται:  



α) Αυξήσεις κεφαλαίου ή πράξεις αναπροσαρμογής του κεφαλαίου που ρητά ανατίθενται από 

το νόμο ή το καταστατικό στο διοικητικό συμβούλιο, καθώς και αυξήσεις που επιβάλλονται 

από διατάξεις άλλων νόμων.  

β) Η τροποποίηση ή η προσαρμογή διατάξεων του καταστατικού από το διοικητικό συμβούλιο 

στις περιπτώσεις που ορίζει τούτο ρητά ο νόμος.  

γ) Ο διορισμός με το καταστατικό του πρώτου διοικητικού συμβουλίου.  

δ) Η εκλογή κατά το καταστατικό, σύμφωνα με το άρθρο  82  του  Ν. 4548/2018,  

 συμβούλων σε αντικατάσταση παραιτηθέντων, αποθανόντων ή απωλεσάντων την ιδιότητά 

τους με οποιονδήποτε άλλο τρόπο.  

ε) Η συγχώνευση με απορρόφηση ανώνυμης εταιρείας από άλλη ανώνυμη εταιρεία που 

κατέχει το εκατό τοις εκατό (100%) των μετοχών της, η απόφαση της απορροφώσας ανώνυμης 

εταιρείας για τη συγχώνευση με απορρόφηση άλλης κεφαλαιουχικής εταιρίας της οποίας 

κατέχει το ενενήντα τοις εκατό (90%) ή περισσότερο των μετοχών ή μεριδίων της, καθώς και 

η απόφαση διασπώμενης ανώνυμης εταιρείας για τη διάσπασή της όταν οι επωφελούμενες 

εταιρείες κατέχουν τις μετοχές της στο σύνολό τους , σύμφωνα με τις οικείες διατάξεις.  

στ) Η δυνατότητα διανομής προσωρινών μερισμάτων κατά τις παραγράφους 1 και 2 του 

άρθρου 162 του  Ν. 4548/2018. 

ζ) Η δυνατότητα διανομής κατά την παράγραφο 3 του άρθρου 162 του ιδίου ως άνω Νόμου 

κερδών ή προαιρετικών αποθεματικών μέσα στην τρέχουσα εταιρική χρήση με απόφαση του 

διοικητικού συμβουλίου, υποκείμενη σε δημοσίευση. 

4. Σύμφωνα με τη διάταξη του άρθρου 119 παρ. 5 Ν. 4548/2018, στην παρούσα εταιρεία 

εφαρμόζονται οι διατάξεις περί γενικών συνελεύσεων του Ν. 4548/2018 για τις εταιρείες με 

μετοχές εισηγμένες σε ρυθμιζόμενη αγορά και οι οποίες διατάξεις αφορούν στη σύγκληση, 

συνεδρίαση, συμμετοχή των μετόχων, λήψη αποφάσεων καθώς και στην άσκηση των λοιπών 

μετοχικών δικαιωμάτων στις γενικές συνελεύσεις, ακόμη και αν δεν προβλέπεται ρητά στο 

παρόν. 

 

                                                                          APΘPO 10 

Σύγκληση Γενικής Συνελεύσεως  

1. Τη Γενική Συνέλευση συγκαλεί το Διοικητικό Συμβούλιο αλλά και τα οριζόμενα στο άρθρο 

121 παρ. 1 του Ν. 4548/2018  πρόσωπα. 

2. Η Γενική Συνέλευση μπορεί να συγκληθεί και κατόπιν αιτήματος της μειοψηφίας, σύμφωνα 

με το άρθρο 141 του Ν. 4548/2018. Δικαίωμα να ζητήσει τη σύγκληση Γενικής Συνέλευσης έχει 

και ο Ελεγκτής της εταιρείας με αίτησή του προς τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Η 



συνέλευση αυτή συγκαλείται υποχρεωτικά από το Διοικητικό Συμβούλιο εντός δέκα (10) 

ημερών από την επίδοση της αίτησης, έχει δε ως αντικείμενο ημερήσιας διάταξης τα θέματα 

που περιέχονται στην αίτηση. Αν η Γενική Συνέλευση δεν συγκληθεί εντός της προθεσμίας 

αυτής, εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις της παραγράφου 1 του άρθρου 141 του ιδίου ως 

άνω Νόμου. 

3. Η Γενική Συνέλευση συνέρχεται υποχρεωτικά στην έδρα της εταιρείας, τουλάχιστον μία 

φορά κάθε εταιρική χρήση το αργότερο έως τη δεκάτη (10η) ημερολογιακή ημέρα του ένατου 

μήνα μετά τη λήξη της εταιρικής χρήσης, προκειμένου να αποφασίσει για την έγκριση των 

ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων και για την εκλογή ελεγκτών (τακτική γενική 

συνέλευση). Η τακτική γενική συνέλευση μπορεί να αποφασίσει και για οποιοδήποτε άλλο 

θέμα αρμοδιότητάς της. 

4. Με την επιφύλαξη της παραγράφου 2 του άρθρου 121 του Ν. 4548/2018 , η γενική 

συνέλευση συνέρχεται εκτάκτως οποτεδήποτε άλλοτε το Διοικητικό Συμβούλιο κρίνει τούτο 

σκόπιμο ή αναγκαίο (έκτακτη γενική συνέλευση). 

 

APΘPO 11 

Πρόσκληση -  Ημερήσια Διάταξη Γενικής Συνελεύσεως. 

1. Η  πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης, με εξαίρεση τις  επαναληπτικές συνελεύσεις και  

εκείνες που εξομοιώνονται μ' αυτές, πρέπει να δημοσιεύεται είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις 

ημέρες πριν από  την οριζόμενη για τη συνεδρίασή της ημέρα.  Η  ημέρα δημοσίευσης της 

πρόσκλησης της  Γενικής Συνέλευσης και η ημέρα της συνεδρίασης αυτής δεν υπολογίζονται. 

Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης δημοσιεύεται με την καταχώρισή της στη Μερίδα της 

εταιρείας στο Γ.Ε.ΜΗ.  

2. Πρόσκληση για σύγκληση γενικής συνέλευσης δεν απαιτείται στην περίπτωση κατά την 

οποία στη συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το 

σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση 

της και στη λήψη αποφάσεων. 

3. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης περιλαμβάνει τουλάχιστον το οίκημα με ακριβή 

διεύθυνση, τη χρονολογία , την ημέρα και την ώρα της συνεδρίασης, τα θέματα της ημερήσιας 

διάταξης με σαφήνεια, τους μετόχους που έχουν δικαίωμα συμμετοχής, καθώς και ακριβείς 

οδηγίες για τον τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι θα μπορέσουν να μετάσχουν στη συνέλευση 

και να ασκήσουν τα δικαιώματά τους αυτοπροσώπως ή δια αντιπροσώπου ή , ενδεχομένως, 

και από απόσταση.  



4. Η πρόσκληση εφόσον οι μετοχές της εταιρείας είναι εισηγμένες σε ρυθμιζόμενη αγορά , 

περιλαμβάνει επιπλέον και τις πληροφορίες της παρ. 4 του άρθρου 121 του Ν.4548/2018 και 

το πλήρες κείμενο της δημοσιεύεται  περαιτέρω μέσα στην ως άνω προθεσμία της παρ. 1 του 

παρόντος άρθρου , στο διαδικτυακό τόπο της εταιρείας κατά τα ειδικότερα οριζόμενα στην  

παράγραφο 3 του Ν.4548/2018. 

5. Δέκα (10) ημέρες πριν από την τακτική γενική συνέλευση, η εταιρεία θέτει στη διάθεση των 

μετόχων της τις ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της, καθώς και τις σχετικές εκθέσεις 

του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών, σε συνδυασμό με τα ειδικότερα αναφερόμενα  

στην παράγραφο 2 , 3 και 4 του άρθρου 123 του Ν. 4548/2018 . 

 

APΘPO 12 

Συμμετοχή στη Γενική Συνέλευση 

 

1. Οι μέτοχοι, που επιθυμούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση, πρέπει να 

αποδεικνύουν τη μετοχική ιδιότητά τους, με ημερομηνία καταγραφής αρχείου τουλάχιστον 

πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης . Η απόδειξη της 

μετοχικής ιδιότητας μπορεί να γίνεται με κάθε νόμιμο μέσο και πάντως βάσει ενημέρωσης 

που λαμβάνει η εταιρεία από το κεντρικό αποθετήριο τίτλων 

2. Σε περίπτωση ύπαρξης έγχαρτων τίτλων, οφείλουν να καταθέσουν τους τίτλους των 

μετοχών τους στο Ταμείο της εταιρείας, ή στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε 

οποιαδήποτε Τράπεζα στην Ελλάδα, τουλάχιστον πέντε (5) πλήρεις ημέρες πριν από εκείνη, 

που έχει ορισθεί για την συνεδρίαση της συνελεύσεως. 

3. Οι αποδείξεις καταθέσεως μετοχών, καθώς και τα έγγραφα νομιμοποιήσεως των 

αντιπροσώπων των μετόχων, πρέπει να κατατίθενται στην εταιρεία τουλάχιστον πέντε (5) 

πλήρεις ημέρες πριν από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνελεύσεως. 

4. Μέτοχοι που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις των παραγράφων 2, 3 και 4 του 

παρόντος άρθρου, μπορούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση μόνο μετά από άδειά 

της. 

5. Υπάρχει δυνατότητα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση από απόσταση με οπτικοακουστικά 

ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα, χωρίς τη φυσική παρουσία του μετόχου στον τόπο διεξαγωγής της, 

λαμβάνοντας τα μέτρα που περιγράφονται στο άρθρο 125 παρ. 1 του Ν. 4548/2018. 



6. Με το παρόν Καταστατικό καθιερώνεται και η δυνατότητα συμμετοχής στην ψηφοφορία 

από απόσταση, δια αλληλογραφίας ή με ηλεκτρονικά μέσα, διεξαγόμενης πριν από τη 

συνέλευση. 

Τα θέματα και τα ψηφοδέλτια μπορεί να διατίθενται και η συμπλήρωσή τους να γίνεται και 

ηλεκτρονικά μέσω διαδικτύου ή σε έντυπη μορφή στην έδρα της εταιρείας. Οι μέτοχοι που 

ψηφίζουν δι αλληλογραφίας ή με ηλεκτρονικά μέσα υπολογίζονται για το σχηματισμό της 

απαρτίας και της πλειοψηφίας, εφόσον οι σχετικές ψήφοι έχουν παραληφθεί από την 

εταιρεία το αργότερο είκοσι τέσσερις (24) ώρες πριν από την έναρξη της συνεδρίασης. 

7. Οι αμέσως ανωτέρω παράγραφοι 5 και 6 θα εφαρμόζονται εφόσον έχει προηγηθεί 

απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου της Εταιρείας, δυνάμει της οποίας θα καθορίζονται οι 

διαδικασίες για τη συμμετοχή στη Γενική Συνέλευση από απόσταση, η διασφάλιση της 

ταυτότητας του συμμετέχοντος προσώπου και της προέλευσης της ψήφου, καθώς και η 

ασφάλεια της ηλεκτρονικής ή άλλης σύνδεσης, στοιχεία τα οποία θα περιλαμβάνονται και 

στην πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης . 

8. Οι μέτοχοι μπορούν να συμμετέχουν στη Γενική Συνέλευση αυτοπροσώπως ή μέσω 

αντιπροσώπου. Οι μέτοχοι μπορούν να διορίσουν αντιπρόσωπο για μία ή περισσότερες 

Γενικές Συνελεύσεις και για ορισμένο χρόνο. Ο αντιπρόσωπος ψηφίζει, σύμφωνα με τις 

οδηγίες του μετόχου, αν υφίστανται. Τυχόν μη συμμόρφωση του αντιπροσώπου με τις 

οδηγίες που έχει λάβει δεν επηρεάζει το κύρος των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης, 

ακόμη και αν η ψήφος του αντιπροσώπου ήταν αποφασιστική για την επίτευξη της 

πλειοψηφίας. 

9. Κάθε μέτοχος μπορεί να διορίζει μέχρι τρεις (3) αντιπροσώπους. Ωστόσο, αν ο μέτοχος 

κατέχει μετοχές της Εταιρείας, οι οποίες εμφανίζονται σε περισσότερους του ενός 

λογαριασμούς αξιών, ο περιορισμός αυτός δεν εμποδίζει το μέτοχο να ορίζει μέχρι τρεις 

αντιπροσώπους για τις μετοχές που εμφανίζονται στον κάθε λογαριασμό αξιών σε σχέση με 

ορισμένη Γενική Συνέλευση. Η παροχή πληρεξουσιότητας είναι ελεύθερα ανακλητή. 

10. Ο διορισμός και η ανάκληση ή αντικατάσταση του εκπροσώπου ή αντιπροσώπου γίνονται 

εγγράφως ή με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα και υποβάλλονται στην 

Εταιρεία σαράντα οκτώ (48) τουλάχιστον ώρες πριν από την ορισθείσα ημερομηνία 

συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης (αρχικής ή επαναληπτικής).Με απόφαση του 

Διοικητικού Συμβουλίου, περίληψη της οποίας αναρτάται στον τομέα «Επενδυτικές Σχέσεις» 

του δημόσια προσβάσιμου ιστοτόπου της Εταιρείας, είναι δυνατόν να τροποποιούνται, 



επεκτείνονται ή εξειδικεύονται οι τεχνικοί όροι για το διορισμό και την ανάκληση ή 

αντικατάσταση εκπροσώπων ή αντιπροσώπων μετόχων με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο ή άλλα 

ηλεκτρονικά μέσα. 

11. Ο αντιπρόσωπος μετόχου υποχρεούται να γνωστοποιεί στην Εταιρεία πριν από την έναρξη 

της συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης, κάθε συγκεκριμένο γεγονός, το οποίο μπορεί να 

είναι χρήσιμο στους μετόχους για την αξιολόγηση του κινδύνου να εξυπηρετήσει ο 

αντιπρόσωπος άλλα συμφέροντα πλην των συμφερόντων του μετόχου. Κατά την έννοια της 

παρούσας παραγράφου μπορεί να προκύπτει σύγκρουση συμφερόντων ιδίως όταν ο 

αντιπρόσωπος: 

(α) είναι μέτοχος που ασκεί τον έλεγχο της Εταιρείας ή άλλο νομικό πρόσωπο ή οντότητα η 

οποία ελέγχεται από το μέτοχο αυτόν, 

(β) είναι μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου ή εν γένει της διοίκησης της Εταιρείας ή μετόχου 

που ασκεί τον έλεγχο της Εταιρείας ή άλλου νομικού προσώπου ή οντότητας που ελέγχεται 

από μέτοχο ο οποίος ασκεί τον έλεγχο της Εταιρείας, 

(γ) είναι υπάλληλος ή ελεγκτής της Εταιρείας ή μετόχου που ασκεί τον έλεγχο της Εταιρείας ή 

άλλου νομικού προσώπου ή οντότητας που ελέγχεται από μέτοχο ο οποίος ασκεί τον έλεγχο 

της Εταιρείας, 

(δ) είναι σύζυγος ή συγγενής πρώτου βαθμού με ένα από τα φυσικά πρόσωπα των 

περιπτώσεων (α) έως (γ’) ανωτέρω. 

12. Ο αντιπρόσωπος του μετόχου οφείλει να αρχειοθετεί τις οδηγίες ψήφου για ένα (1) 

τουλάχιστον έτος, από την ημερομηνία της Γενικής Συνέλευσης ή, σε περίπτωση αναβολής 

αυτής, της τελευταίας επαναληπτικής συνέλευσης στην οποία έκανε χρήση του 

πληρεξουσίου. 

 

APΘPO 13 

Πίνακας των Μετόχων που έχουν δικαίωμα Ψήφου 

Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση τοιχοκολλάται σε εμφανή θέση του 

καταστήματος της εταιρίας, νόμιμα συνταγμένος, πίνακας των μετόχων που έχουν δικαίωμα 

ψήφου στη Γενική Συνέλευση.O πίνακας αυτός πρέπει να περιέχει όλα τα στοιχεία που 

αξιώνει ο νόμος, όπως τις ενδείξεις των τυχόν αντιπροσώπων των μετόχων, τον αριθμό των 

μετοχών και ψήφων του καθενός και τις διευθύνσεις των μετόχων και των αντιπροσώπων 

τους. 



 

ΑPΘPO 14 

Απλή Απαρτία και Πλειοψηφία Γενικής Συνέλευσης 

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της 

ημερήσιας διατάξεως, όταν εκπροσωπείται σ' αυτή τουλάχιστον το ένα πέμπτο (1/5) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

2. Αν δεν επιτευχθεί η απαρτία αυτή στην πρώτη συνεδρίαση, η Γενική Συνέλευση 

συνέρχεται εκ νέου μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της ματαιωθείσας 

συνεδρίασης, ύστερα από πρόσκληση προ δέκα (10) τουλάχιστον πλήρων ημερών. Στην 

επαναληπτική αυτή συνεδρίαση η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερησίας διάταξης, οσοδήποτε και αν είναι το 

εκπροσωπούμενο σε αυτήν τμήμα του καταβεβλημένου κεφαλαίου. Νεότερη πρόσκληση δεν 

απαιτείται, αν στην αρχική πρόσκληση είχε ήδη ορισθεί ο τόπος και ο χρόνος της 

επαναληπτικής συνεδρίασης, με την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον 

ημέρες ανάμεσα στη ματαιωθείσα συνεδρίαση και την επαναληπτική. 

3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των 

ψήφων που εκπροσωπούνται στη συνέλευση. 

 

APΘPO 15 

Εξαιρετική Απαρτία και πλειοψηφία της Γενικής Συνέλευσης.  

1. Εξαιρετικά η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των 

θεμάτων της ημερήσιας διάταξης εάν εκπροσωπούνται σε αυτήν τα δύο τρίτα (2/3) του 

καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, όταν πρόκειται για αποφάσεις που αφορούν :  

α.Συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή διάλυση της 

εταιρείας. 

β. Μεταβολή του αντικειμένου της επιχειρήσεως αυτής. 

γ. Μεταβολή της εθνικότητος της εταιρείας. 

δ. Μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών. 

ε. Επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων . 

στ.Τακτική αύξηση του κεφαλαίου, εκτός αν επιβάλλεται από το νόμο ή γίνεται με 

κεφαλαιοποίηση αποθεματικών καθώς και μείωση του κεφαλαίου, εκτός αν γίνεται, σύμφωνα 

με την παράγραφο 5 του άρθρου 21 ή την παράγραφο 6 του άρθρου 49 του Ν. 4548/2018 , 

όπως ισχύει. 

ζ. Έκδοση δανείου με ομολογίες. 



η.Παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το διοικητικό συμβούλιο για αύξηση του κεφαλαίου, 

σύμφωνα με την παράγραφο 1 του άρθρου 24 του Ν. 4548/2018  και 

θ.Σε κάθε άλλη περίπτωση που ορίζεται στο Νόμο ότι η Γενική Συνέλευση αποφασίζει με 

αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία , απαιτείται η απαρτία της παρούσης παραγράφου. 

2.Αν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγουμένης παραγράφου στην πρώτη συνεδρίαση, 

μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη συνεδρίαση αυτή και ύστερα από πρόσκληση πριν δέκα 

(10) πλήρεις τουλάχιστον ημέρες, συνέρχεται η πρώτη επαναληπτική συνέλευση που 

βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερησίας 

διατάξεως, όταν σε αυτήν εκπροσωπείται τουλάχιστον το ένα δεύτερο (1/2) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου.  

3. Αν δεν συντελεστεί και αυτή η απαρτία, συνέρχεται και πάλι μέσα σε είκοσι (20) ημέρες 

δεύτερη επαναληπτική συνέλευση με πρόσκληση τουλάχιστον δέκα (10) πλήρεις ημέρες πριν, 

που βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερησίας 

διατάξεως όταν σε αυτήν εκπροσωπείταιτουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου. 

4. Όταν πρόκειται να ληφθεί απόφαση για αύξηση μετοχικού κεφαλαίου, η Γενική Συνέλευση 

στην επαναληπτική συνεδρίαση ευρίσκεται σε απαρτία όταν παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται σ’ αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες το ένα πέμπτο (1/5) τουλάχιστον του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, αν στην αρχική 

πρόσκληση είχε ήδη ορισθεί ο τόπος και ο χρόνος της επαναληπτικής συνεδρίασης, με την 

προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα στη ματαιωθείσα 

συνεδρίαση και την επαναληπτική. 

5. Όλες οι αποφάσεις της παραγρ. 1 του παρόντος άρθρου λαμβάνονται με πλειοψηφία των 

δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 

 

APΘPO 16 

Πρόεδρος – Γραμματέας Γενικής Συνέλευσης 

1. Στην Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου ή 

όταν κωλύεται αυτός ο αναπληρωτής του ή εφόσον και αυτός κωλύεται ο πρεσβύτερος των 

παρισταμένων συμβούλων. Χρέη γραμματέα εκτελεί προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον 

Πρόεδρο. 

2. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου, η συνέλευση 

προβαίνει στην εκλογή του Προέδρου της και ενός γραμματέα που εκτελεί και χρέη 

ψηφολέκτη. 



APΘPO 17 

Θέματα συζητήσεως - Πρακτικά Γενικής Συνέλευσης  

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνελεύσεως περιορίζονται στα θέματα που 

αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη. 

2. Τα θέματα που συζητούνται και αποφασίζονται στη Γενική Συνέλευση καταχωρίζονται σε 

περίληψη σε ειδικό βιβλίο πρακτικών, που υπογράφονται από τον Πρόεδρο και το Γραμματέα 

της. Στο ίδιο βιβλίο καταχωρίζεται και κατάλογος των μετόχων που παραστάθηκαν ή 

αντιπροσωπεύθηκαν στη γενική συνέλευση. 

3.Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών επικυρώνονται από τον Πρόεδρο του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του. 

4. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων της Γενικής Συνέλευσης υποβάλλονται στην αρμόδια 

υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. σύμφωνα με την παράγραφο 3 του άρθρου 93 του Ν. 4548/2018.  

5. Η εταιρεία υποχρεούται να χορηγεί στους μετόχους της αντίγραφα πρακτικών Γενικών 

Συνελεύσεων ύστερα από αίτησή τους.  

6. Η Εταιρεία για όσο χρόνο οι μετοχές της είναι εισηγμένες σε ρυθμιζόμενη αγορά δημοσιεύει 

στο διαδικτυακό της τόπο, με ευθύνη του διοικητικού συμβουλίου, τα αποτελέσματα της 

ψηφοφορίας, μέσα σε πέντε (5) ημέρες το αργότερο από την ημερομηνία της γενικής 

συνέλευσης, προσδιορίζοντας για κάθε απόφαση τουλάχιστον τον αριθμό των μετοχών για τις 

οποίες δόθηκαν έγκυρες ψήφοι, την αναλογία του κεφαλαίου που εκπροσωπούν αυτές οι 

ψήφοι, το συνολικό αριθμό έγκυρων ψήφων, καθώς και τον αριθμό ψήφων υπέρ και κατά 

κάθε απόφασης και τον αριθμό των αποχών. 

 

ΑΡΘΡΟ  18 

Λήψη αποφάσεων από τη Γενική Συνέλευση με ψηφοφορία χωρίς συνεδρίαση 

1. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης είναι δυνατόν να λαμβάνονται από τους μετόχους 

χωρίς συνεδρίαση, σύμφωνα με τη διαδικασία και τους όρους του παρόντος, αν συντρέχουν 

οι εξής προϋποθέσεις :  

α) Οι μετοχές της εταιρείας δεν είναι εισηγμένες σε ρυθμιζόμενη αγορά. 

β) Η απόφαση που πρόκειται να ληφθεί δεν αφορά θέματα, για τα οποία αρμόδια να 

αποφασίζει είναι η Τακτική Γενική Συνέλευση. 

γ) Όλοι οι μέτοχοι έχουν γνωστοποιήσει στην εταιρεία τα στοιχεία ηλεκτρονικής επικοινωνίας 

τους. 

δ) Μειοψηφία του ενός πέμπτου (1/5) του κεφαλαίου δεν αντιτίθεται στη λήψη απόφασης με 

τη διαδικασία του παρόντος άρθρου. Σχετική δήλωση πρέπει να σταλεί στο Διοικητικό 



Συμβούλιο μέσα σε σαράντα οκτώ (48) ώρες από τη λήψη της πρότασης του Διοικητικού 

Συμβουλίου, σύμφωνα με την παράγραφο 2 κατωτέρω. 

2. Αποφάσεις των μετόχων χωρίς συνεδρίαση λαμβάνονται ύστερα από πρόταση του 

διοικητικού συμβουλίου προς τους μετόχους για λήψη συγκεκριμένης απόφασης χωρίς 

συνεδρίαση και αποδοχή της πρότασης από την πλειοψηφία των μετόχων, όπως αυτή 

προβλέπεται κατά περίπτωση από το νόμο και το καταστατικό. Οι διατάξεις περί απαρτίας δεν 

εφαρμόζονται και η πλειοψηφία υπολογίζεται επί του συνόλου των μετοχών που έχουν 

δικαίωμα ψήφου. Δικαίωμα συμμετοχής στη λήψη απόφασης χωρίς συνεδρίαση έχουν όσα 

πρόσωπα διαθέτουν τη μετοχική ιδιότητα κατά το χρόνο αποστολής της πρότασης από το 

διοικητικό συμβούλιο με το σύνολο των δικαιωμάτων ψήφου που διαθέτουν κατά το χρόνο 

αυτό. 

3. Η κατά την παράγραφο 2 πρόταση του διοικητικού συμβουλίου κοινοποιείται σύμφωνα με 

τα οριζόμενα στην  παρ. 3  του άρθρου 135 του Ν. 4548/2018 , ενώ η σχετική απόφαση 

θεωρείται ότι ελήφθη με τους όρους και την προθεσμία που ορίζονται  στην  παρ. 4  του 

άρθρου 135  του ιδίου Νόμου. 

4. Οι αποφάσεις που λαμβάνονται κατά τα ανωτέρω καταχωρίζονται στο βιβλίο πρακτικών, 

σύμφωνα με το άρθρο 134 του Ν. 4548/2018.  

5. Η κατάρτιση και προσυπογραφή  του πρακτικού αυτού από όλους τους μετόχους ή τους 

αντιπροσώπους τους καθώς  και η καταχώρηση του στο βιβλίο πρακτικών, ενεργείται 

σύμφωνα με τα οριζόμενα και τις προϋποθέσεις του άρθρου 136 του Ν. 4548/2018. 

 

APΘPO 19 

Έγκριση συνολικής διαχείρισης και  απαλλαγής Ελεγκτών. 

1.Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που λαμβάνεται με φανερή ψηφοφορία, μετά την 

έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων και την απαλλαγή των ελεγκτών, 

μπορεί να εγκρίνεται η συνολική διαχείριση που έλαβε χώρα κατά την αντίστοιχη χρήση. 

2. Στην ψηφοφορία περί έγκρισης της συνολικής διαχείρισης, σύμφωνα με την παράγραφο 1 

του παρόντος άρθρου αλλά και της παρ. 2 του άρθρου 108 του Ν. 4548/2018 , δικαιούνται να 

μετέχουν τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μόνο με μετοχές, των οποίων είναι κύριοι, ή ως 

αντιπρόσωποι άλλων μετόχων, εφόσον όμως έχουν λάβει σχετική εξουσιοδότηση με ρητές και 

συγκεκριμένες οδηγίες ψήφου. Το ίδιο ισχύει και για τους υπαλλήλους της εταιρείας. 

3. Παραίτηση  της εταιρείας από αξιώσεις της κατά των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου ή 

άλλων προσώπων ή συμβιβασμός της εταιρείας με αυτούς μπορεί να λάβει χώρα μόνο με τις 

προϋποθέσεις της παραγράφου 7 του άρθρου 102 του Ν. 4548/2018. 



ΚΕΦΑΛΑΙΟ  V 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ  ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

 

APΘPO 20 

Σύνθεση και θητεία του Διοικητικού Συμβουλίου 

1.Η εταιρεία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται από πέντε (5) έως 

δεκαπέντε µέλη (15).  

2. Τα µέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων της 

Εταιρείας. H Γενική Συνέλευση καθορίζει κάθε φορά τον ακριβή αριθμό των μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου. Η θητεία των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου είναι τρία (3) έτη, 

η οποία παρατείνεται μέχρι τη λήξη της προθεσμίας, εντός της οποίας πρέπει να συνέλθει η 

αμέσως επόμενη Τακτική Γενική Συνέλευση και μέχρι τη λήψη της σχετικής απόφασης και δεν 

μπορεί να ξεπεράσει την τετραετία.  

3. H Εταιρεία δύναται να έχει εκτελεστικά, μη εκτελεστικά και ανεξάρτητα μη εκτελεστικά 

μέλη, σύμφωνα με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, κατά την έννοια των διατάξεων του Ν. 

4706/2020.  

4. Οι Σύμβουλοι, είναι πάντοτε επανεκλέξιμοι και μπορούν να ανακληθούν και να 

αντικατασταθούν από τη Γενική Συνέλευση οποτεδήποτε. 

 

APΘPO 21 

Εξουσία – Αρμοδιότητες Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο ασκεί τη διοίκηση, διαχείριση , διάθεση της εταιρικής περιουσίας, 

καθώς και την εν γένει δικαστική και εξώδικη εκπροσώπηση της Εταιρείας έναντι οιουδήποτε 

φυσικού ή νομικού προσώπου , δικαστηρίου αλλά και κάθε αρχής , κατά τα υπό του νόμου 

οριζόμενα. Αποφασίζει για όλα γενικά τα ζητήματα που αφορούν την Εταιρεία μέσα στα 

πλαίσια του εταιρικού σκοπού, µε εξαίρεση εκείνα που σύμφωνα µε το Νόμο ή αυτό το 

καταστατικό ανήκουν στην αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής Συνελεύσεως, είναι δε, 

μεταξύ άλλων, αρμόδιο να αποφασίζει την έκδοση ομολογιακών δανείων του Ν. 4548/2018 

και όσων διατάξεων του Ν. 3156/2003 εξακολουθούν να ισχύουν μετά την έναρξη ισχύος του 

Ν. 4548/2018, σύμφωνα µε τις διατάξεις των νόμων αυτών, όπως κάθε φορά ισχύουν.  

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί, αποκλειστικά και µόνο εγγράφως, µε απόφαση του, να 

αναθέτει την άσκηση όλων των εξουσιών και αρμοδιοτήτων του (εκτός από αυτές που 

απαιτούν συλλογική ενέργεια), καθώς και την εκπροσώπηση της Εταιρείας, σε ένα ή 



περισσότερα πρόσωπα, µέλη του ή όχι, καθορίζοντας συγχρόνως και την έκταση αυτής της 

ανάθεσης. Οι αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου τελούν υπό την επιφύλαξη τήρησης 

των οριζόμενων στα άρθρα 19 , 77 επ. και 99 επ. αλλά και όπου αλλού ο Ν. 4548/2018 ειδικά 

ορίζει.  

3. Περιορισμοί της εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου από το καταστατικό ή από απόφαση 

της Γενικής Συνέλευσης, δεν αντιτάσσονται στους τρίτους ακόμη και αν έχουν υποβληθεί στις 

διατυπώσεις δημοσιότητας.  

4. Στις αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου είναι και ο καθορισμός της οργανικής 

διάρθρωσης του προσωπικού της εταιρείας καθώς και η έγκριση και επικαιροποίηση του 

εσωτερικού κανονισμού λειτουργίας της εταιρείας.  

5. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αναθέτει μερικά από τα καθήκοντα του σε εκτελεστική 

επιτροπή που τα µέλη της, τις αρμοδιότητές της και τον χρόνο που θα συνέρχεται για την 

λήψη αποφάσεων θα καθορίζει µε την ίδια απόφασή του. Τα καθήκοντα της παραπάνω 

εκτελεστικής επιτροπής θα αφορούν την υλοποίηση και εκτέλεση ως προς τις λεπτομέρειες 

των αποφάσεων του ∆.Σ. 

ΑΡΘΡΟ 22 

Συγκρότηση Διοικητικού Συμβουλίου  

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του συνέρχεται και συγκροτείται σε 

σώμα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο και έναν ή περισσότερους αντιπροέδρους.  

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο δύναται να εκλέγει ένα ή δύο από τα µέλη του ως διευθύνοντες ή 

εντεταλμένους συμβούλους, καθορίζοντας συγχρόνως και τις αρμοδιότητές τους.  

3. O Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις του. Τον Πρόεδρο 

όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την έκταση των αρμοδιοτήτων του ο 

αναπληρωτής του και αυτόν, όταν κωλύεται, ένας (1) σύμβουλος ο οποίος ορίζεται µε 

απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 

4. Το Διοικητικό Συμβούλιο εκλέγει τον Γραμματέα του, ο οποίος μπορεί είτε να είναι μέλος 

του είτε τρίτο πρόσωπο.   

5. Η Γενική Συνέλευση μπορεί με απόφασή της να απονείμει τον τίτλο του επίτιμου Προέδρου 

του Διοικητικού Συμβουλίου σε πρόσωπα που συνέβαλαν σημαντικά στην πρόοδο των 

εργασιών και την εξέλιξη της εταιρείας. Ο επίτιμος Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου 

μπορεί να συμμετέχει στις συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου, να λαμβάνει το λόγο 



και να συμβουλεύει την Εταιρεία, δεν θα έχει, ωστόσο, δικαίωμα ψήφου και δεν θα 

λαμβάνεται υπόψη για τον σχηματισμό της απαρτίας και της πλειοψηφίας.  

ΑΡΘΡΟ 23 

Αναπλήρωση μέλους Διοικητικού Συμβουλίου  

1. Αν για οποιοδήποτε λόγο, κενωθεί θέση Συμβούλου πριν λήξει ο χρόνος της θητείας του, οι 

Σύμβουλοι που απομένουν, εφόσον είναι τουλάχιστον πέντε (5), και η αναπλήρωση του 

παραπάνω Συμβούλου δεν είναι εφικτή από αναπληρωματικό Σύμβουλο, που έχει τυχόν 

εκλεγεί από τη Γενική Συνέλευση, μπορούν να εκλέξουν προσωρινά αντικαταστάτη για το 

υπόλοιπο της θητείας του συμβούλου που αναπληρώνεται. Επίσης τα υπόλοιπα µέλη 

μπορούν να συνεχίσουν τη διαχείριση και την εκπροσώπηση της Εταιρείας και χωρίς την 

αντικατάσταση των ελλειπόντων µελών, µε την προϋπόθεση ότι ο αριθμός αυτών υπερβαίνει 

το ήμισυ των µελών, όπως είχαν πριν από την επέλευση των ανωτέρω γεγονότων. Σε κάθε 

όμως περίπτωση, τα µέλη αυτά δεν επιτρέπεται να είναι λιγότερα των πέντε (5).  

2. Η απόφαση της εκλογής αυτής υποβάλλεται στη δημοσιότητα του άρθρου 13 του Ν. 

4548/2018 και υποβάλλεται για έγκριση στην αμέσως επομένη τακτική ή έκτακτη Γενική 

Συνέλευση. Οι πράξεις του Συμβούλου που εκλέχτηκε µε αυτόν τον τρόπο θεωρούνται 

έγκυρες, ακόμη και αν η Γενική Συνέλευση εκλέξει άλλον ως οριστικό αντικαταστάτη. 

 

APΘPO 24 

Σύγκληση  του Διοικητικού Συμβουλίου  

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει στην έδρα της εταιρείας , κάθε φορά που ο Νόμος, το 

καταστατικό ή οι ανάγκες της εταιρείας το απαιτούν. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο εγκύρως συνεδριάζει και εκτός της έδρας του σε άλλο τόπο, είτε 

στην ημεδαπή είτε στην αλλοδαπή, εφόσον στη συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανένα δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της 

συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. 

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από το Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του, με πρόσκληση 

που γνωστοποιείται στα μέλη του, δύο (2) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες πριν από τη 

συνεδρίαση. Στην πρόσκληση πρέπει να αναγράφονται με σαφήνεια και τα θέματα της 

ημερήσιας διάταξης, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται μόνο εφόσον παρίστανται 

ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και κανείς δεν αντιλέγει στη 

λήψη αποφάσεων.  



4. Τη σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ζητήσουν δύο (2) τουλάχιστον από τα 

μέλη του με αίτησή τους προς τον Πρόεδρο αυτού ή τον αναπληρωτή του , σύμφωνα με τα 

προβλεπόμενα στο άρθρο 91 παράγραφος 3 του Ν. 4548/2018. 

5. Η συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να διεξαχθεί και με τηλεδιάσκεψη ως 

προς ορισμένα ή και ως προς όλα τα μέλη. Στην περίπτωση αυτή η πρόσκληση προς τα μέλη 

του Διοικητικού Συμβουλίου περιλαμβάνει τις αναγκαίες πληροφορίες και τεχνικές οδηγίες 

για τη συμμετοχή τους στη συνεδρίαση. Σε κάθε περίπτωση κάθε μέλος του Διοικητικού 

Συμβουλίου μπορεί να αξιώσει να διεξαχθεί η συνεδρίαση με τηλεδιάσκεψη ως προς αυτόν, 

αν κατοικεί σε άλλη χώρα από εκείνη όπου διεξάγεται η συνέλευση ή αν υπάρχει άλλος 

σπουδαίος λόγος, ιδίως ασθένεια ή αναπηρία.  

 

 

ΑΡΘΡΟ 25 

Αντιπροσώπευση μελών – Απαρτία – Πλειοψηφία 

1. Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να εκπροσωπείται από άλλο σύμβουλο. Κάθε 

σύμβουλος μπορεί να εκπροσωπεί ένα μόνο σύμβουλο που απουσιάζει και μόνο με γραπτή 

εξουσιοδότηση του απουσιάζοντα. Η αντιπροσώπευση στο Διοικητικό Συμβούλιο δεν μπορεί 

να ανατεθεί σε πρόσωπα που δεν αποτελούν μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, εκτός αν η 

αντιπροσώπευση ανατεθεί σε τυχόν αναπληρωματικό μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου.  

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα όταν παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται σ' αυτό το ήμισυ (1/2) πλέον ενός των μελών του, ουδέποτε όμως ο 

αριθμός των παρόντων ή αντιπροσωπευόμενων συμβούλων μπορεί να είναι μικρότερος των 

τριών (3). Για να ευρεθεί ο αριθμός της απαρτίας παραλείπεται τυχόν κλάσμα που προκύπτει. 

3. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται έγκυρα με απόλυτη πλειοψηφία 

των παρόντων και αντιπροσωπευόμενων μελών . 

 

ΑΡΘΡΟ  26 

Πρακτικά  Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου καταχωρίζονται περιληπτικά σε 

ειδικό βιβλίο, που μπορεί να τηρείται και ηλεκτρονικά. Με αίτηση μέλους του Διοικητικού 

Συμβουλίου ο Πρόεδρος υποχρεούται να καταχωρίσει στα πρακτικά περίληψη της γνώμης του 

μέλους αυτού. Ο Πρόεδρος δικαιούται να αρνηθεί την καταχώριση γνώμης, η οποία 

αναφέρεται σε ζητήματα προφανώς εκτός ημερήσιας διάταξης, ή το περιεχόμενό της 

αντίκειται καταφανώς στα χρηστά ήθη ή το νόμο. Στο βιβλίο αυτό καταχωρίζεται επίσης 



κατάλογος των παραστάντων ή αντιπροσωπευθέντων κατά τη συνεδρίαση μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου. 

2. Τα πρακτικά του Διοικητικού Συμβουλίου υπογράφονται από τα παραστάντα μέλη. Σε 

περίπτωση άρνησης υπογραφής από κάποιο μέλος γίνεται σχετική μνεία στα πρακτικά. 

Αντίγραφα των πρακτικών εκδίδονται επισήμως από τον Πρόεδρο ή άλλο πρόσωπο που 

ορίζεται προς τούτο από το καταστατικό ή από το Διοικητικό Συμβούλιο, χωρίς να απαιτείται 

άλλη επικύρωσή τους. Η εταιρεία φέρει το βάρος απόδειξης ότι οι αποφάσεις του Διοικητικού 

Συμβουλίου έλαβαν χώρα την ημερομηνία και ώρα που αναγράφεται στο βιβλίο πρακτικών. 

3. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου, για τα οποία υπάρχει 

υποχρέωση καταχώρισής τους στο Γ.Ε.ΜΗ., σύμφωνα με το άρθρο 12 του Ν. 4548/2018  ή 

άλλες διατάξεις, υποβάλλονται στην αρμόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. μέσα σε προθεσμία είκοσι 

(20) ημερών από τη συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 

4.Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή τους 

αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμη και αν δεν 

έχει προηγηθεί συνεδρίαση. Η ρύθμιση αυτή ισχύει και αν όλοι οι Σύμβουλοι ή οι 

αντιπρόσωποί τους συμφωνούν να αποτυπωθεί πλειοψηφική απόφασή τους σε πρακτικό, 

χωρίς συνεδρίαση. Το σχετικό πρακτικό υπογράφεται από όλους τους συμβούλους. Οι 

υπογραφές των Συμβούλων ή των αντιπροσώπων τους μπορούν να αντικαθίστανται με 

ανταλλαγή μηνυμάτων μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (email) ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα. 

Το πρακτικό που καταρτίζεται σύμφωνα με την παρούσα παράγραφο καταχωρίζεται στο 

βιβλίο πρακτικών, σύμφωνα με το άρθρο 93 του Ν. 4548/2018 .  

 

ΑΡΘΡΟ  27 

Αμοιβές μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Τα Μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου δικαιούνται να λάβουν αμοιβή ή άλλες παροχές των 

οποίων το ποσό ορίζεται με ειδική απόφαση από την Τακτική Γενική Συνέλευση και κατά τα 

ειδικότερα οριζόμενα στις διατάξεις του άρθρου 109 επ.  του Ν. 4548/2018. 

2. Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου βαραίνει την 

εταιρεία αν εγκριθεί με ειδική απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης. 

3. Για οποιαδήποτε άλλη σύμβαση μεταξύ της εταιρείας και των προσώπων αυτών χρειάζεται 

απαραίτητα προηγούμενη ειδική άδεια της Γενικής Συνελεύσεως. Αυτό ισχύει και για τις 

συμβάσεις εργασίας ή εντολής καθώς και για κάθε τροποποίησή τους 

4. Δάνεια της εταιρείας προς ιδρυτές , μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, Γενικούς Διευθυντές 

ή Διευθυντές αυτής, συγγενείς αυτών μέχρι και του τρίτου βαθμού εξ αίματος ή εξ αγχιστείας, 



συζύγους αυτών, ως και η παροχή πιστώσεως προς αυτούς καθ΄ οιονδήποτε τρόπον η παροχή 

εγγυήσεων υπέρ αυτών προς τρίτους απαγορεύονται απολύτως και είναι άκυρα.  

5. Επίσης δάνεια της εταιρείας σε τρίτους καθώς και με παροχή πιστώσεων σ' αυτούς, με 

οποιονδήποτε τρόπο , ή με παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών , με σκοπό την απόκτηση από 

αυτούς μετοχών της εταιρείας , απαγορεύονται απολύτως και είναι άκυρα. 

 

ΑΡΘΡΟ 28 

Υποχρέωση Πίστεως -Απαγόρευση ανταγωνισμού 

1. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και κάθε τρίτο πρόσωπο στο οποίο έχουν ανατεθεί 

από αυτό αρμοδιότητές του, έχουν υποχρέωση πίστεως απέναντι στην εταιρεία , κατά τα 

ειδικότερα οριζόμενα στο άρθρο 97 του Ν. 4548/2018. 

2. Απαγορεύεται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου που συμμετέχουν με οποιονδήποτε 

τρόπο στη διεύθυνση της εταιρείας, καθώς και στους διευθυντές και υπαλλήλους αυτής, να 

ενεργούν, χωρίς άδεια της Γενικής Συνέλευσης, για δικό τους λογαριασμό ή για λογαριασμό 

τρίτων, πράξεις που υπάγονται στους σκοπούς της εταιρείας, καθώς και να μετέχουν με 

οποιαδήποτε ιδιότητα σε  εταιρίες που επιδιώκουν τέτοιους παρεμφερείς σκοπούς. Tου 

περιορισμού αυτού εξαιρείται το πρώτο Διοικητικό Συμβούλιο και μέχρι την πρώτη Γενική 

Συνέλευση, που θα αποφασίσει για την χορήγηση ή όχι της μελλοντικής άδειας. 

3.Σε περίπτωση υπαίτιας παράβασης της απαγόρευσης της προηγούμενης παραγράφου, η 

εταιρεία δικαιούται να αξιώσει αποζημίωση. Μπορεί όμως, αντί της αποζημίωσης, να 

απαιτήσει, προκειμένου μεν για πράξεις που έγιναν για λογαριασμό του ίδιου του συμβούλου 

ή του διευθυντή ή του υπαλλήλου , να θεωρηθεί ότι οι πράξεις αυτές διενεργήθηκαν για 

λογαριασμό της εταιρείας, προκειμένου δε για πράξεις που έγιναν για λογαριασμό τρίτου, να 

δοθεί στην εταιρεία η αμοιβή για τη μεσολάβηση ή να εκχωρηθεί σε αυτήν η σχετική 

απαίτηση. 

 

KEΦAΛAIO VI 

 

 E Λ E Γ X O Σ 

 

APΘPO   29  

1. Η Τακτική Γενική Συνέλευση εκλέγει κάθε χρόνο για τον έλεγχο των ετησίων 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων έναν ή δύο Ορκωτούς Ελεγκτές – Λογιστές ή ελεγκτική 



εταιρία σύμφωνα με τις ισχύουσες εκάστοτε διατάξεις από το Σώμα Ορκωτών Ελεγκτών – 

Λογιστών.  

2. Ο έλεγχος κατά την προηγούμενη παράγραφο αποτελεί προϋπόθεση του κύρους της 

έγκρισης των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων από τη Γενική Συνέλευση.  

3. Μέσα σε πέντε (5) μέρες από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης που όρισε τους 

Ελεγκτές, πρέπει να γίνει ανακοίνωση από την Εταιρεία σε αυτούς για τον διορισμό τους και 

σε περίπτωση που δεν αποποιηθούν μέσα σε πέντε (5) μέρες το διορισμό αυτό, θεωρούνται 

ότι αποδέχθηκαν και έχουν όλες τις εκ του εκάστοτε νόμου ευθύνες και υποχρεώσεις.  

4.Οι ελεγκτές έχουν οποτεδήποτε κατά την διάρκεια της θητείας τους, το δικαίωμα να 

ελέγξουν οποιοδήποτε βιβλίο και λογαριασμό της Εταιρείας, και υποχρεώνονται μετά την λήξη 

του οικονομικού έτους, να ελέγξουν τις ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις, 

υποβάλλοντας κατά Νόμο προς την Τακτική Γενική Συνέλευση έκθεση για το πόρισμα του 

ελέγχου τους. Από την έκθεση αυτή πρέπει να προκύπτουν με σαφήνεια μετά από έλεγχο της 

ακρίβειας και νομιμότητας των εγγραφών στα βιβλία της Εταιρείας, οι ετήσιοι λογαριασμοί 

που απεικονίζουν την οικονομική κατάσταση της κατά την ημερομηνία λήξης και τα 

αποτελέσματα της χρήσης αυτής.  

5.Οι ελεγκτές προβαίνουν σε κάθε αναγκαία υπόδειξη προς το Διοικητικό Συμβούλιο, σε 

περίπτωση δε παράβασης του Νόμου ή του Καταστατικού, υποβάλλουν αναφορά στην 

αρμόδια Εποπτεύουσα αρχή. 

6. Οι ελεγκτές έχουν επίσης δικαίωμα να ζητήσουν από τον Πρόεδρο του Διοικητικού 

Συμβουλίου να συγκαλέσει Έκτακτη Γενική Συνέλευση. Η Συνέλευση αυτή συγκαλείται 

υποχρεωτικά από το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε δέκα (10) ημέρες από την επίδοση της 

σχετικής αίτησης προς τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου, και έχει ως αντικείμενο της 

ημερήσιας διάταξης το περιεχόμενο της αίτησης.  

 

 

KEΦAΛAIOVII 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ  - ETHΣIEΣ ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ - 

-ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ 

 

 ΑΡΘΡΟ 30 

Εταιρική Χρήση 



Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει την 1ην Ιανουαρίου και λήγει την 

31ην Δεκεμβρίου κάθε χρόνου. Εξαιρετικώς η πρώτη εταιρική χρήση άρχισε από τη νόμιμη 

σύσταση της εταιρείας και έληξε την 31 Δεκεμβρίου 2000. 

 

APΘPO 31 

Ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις  

1.  Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το Διοικητικό Συμβούλιο καταρτίζει τις ετήσιες 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις και την έκθεση διαχειρίσεως  κατά τα οριζόμενα στα άρθρα 

145 επόμενα του Ν. 4548/2018 , σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν. 4308/2014  και σύμφωνα 

με κάθε άλλη ειδική διάταξη που ισχύει και που ρυθμίζει ειδικά τα ζητήματα αυτά.  

2. Οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται για έγκριση στην Τακτική Γενική 

Συνέλευση, σύμφωνα με τις κείμενες διατάξεις και συνοδεύονται: 

α) Από την ετήσια έκθεση διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου και 

β)  Από την έκθεση του /των ελεγκτών / ελεγκτικής εταιρίας.  

3. Για να εγκριθούν έγκυρα από τη Γενική Συνέλευση οι ετήσιες χρηματοοικονομικές 

καταστάσεις της εταιρείας, πρέπει  να   έχουν υπογραφεί από:   

α) Τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον νόμιμο αναπληρωτή του. 

β) Τον Διευθύνοντα ή εντεταλμένο σύμβουλο ή σε περίπτωση που δεν υπάρχει τέτοιος 

σύμβουλος , ή η ιδιότητα του συμπίπτει με εκείνη των ανωτέρω προσώπων , από ένα μέλος 

του Διοικητικού Συμβουλίου που ορίζεται για το σκοπό αυτό . 

γ) Τον κατά Νόμο υπεύθυνο και πιστοποιημένο λογιστή  , κάτοχο άδειας Α΄ τάξης για την 

σύνταξη των χρηματοοικονομικών καταστάσεων. Οι παραπάνω σε περίπτωση διαφωνίας  

αναφορικά με την τήρηση της νομιμότητας για τον τρόπο κατάρτισης των χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων , οφείλουν να εκθέτουν εγγράφως τις αντιρρήσεις τους στη Γενική Συνέλευση . 

4. Οι νόμιμα εγκεκριμένες από τη Γενική Συνέλευση χρηματοοικονομικές καταστάσεις, η 

έκθεση διαχείρισης και η γνώμη του ορκωτού ελεγκτή ή της ελεγκτικής εταιρίας 

δημοσιεύονται σύμφωνα με τις εκάστοτε διατάξεις του Νόμου , αναρτώνται δε στην 

ιστοσελίδα της εταιρείας και παραμένουν προσβάσιμες για χρονικό διάστημα δύο (2) 

τουλάχιστον ετών από την πρώτη δημοσίευσή τους και κατατίθενται στην Επιτροπή 

Κεφαλαιαγοράς. 

 

APΘPO 32 

 ΔΙΑΘΕΣΗ  ΚΕΡΔΩΝ  



1. Τα καθαρά κέρδη, εφόσον και στο μέτρο που μπορούν να διατεθούν, σύμφωνα με το άρθρο 

159 του Ν. 4548/2018, διατίθενται με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης με τον ακόλουθο 

τρόπο:  

α) Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσμάτων, που δεν 

αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη.  

β) Αφαιρείται η κατά το νόμο κράτηση για  τον σχηματισμό του  τακτικού αποθεματικού,  

δηλαδή  για το σκοπό αυτό θα αφαιρείται ετησίως τουλάχιστο το ένα εικοστό (1/20) των 

καθαρών κερδών.  Σύμφωνα με το νόμο η  αφαίρεση αυτή παύει να είναι υποχρεωτική, όταν 

το τακτικό αποθεματικό  φθάσει σε ποσό ίσο τουλάχιστο με το ένα τρίτο (1/3) του εταιρικού 

κεφαλαίου.  

γ) Ακολουθεί η διάθεση του ποσού που απαιτείται για την καταβολή του ελάχιστου 

μερίσματος , που προβλέπεται στο άρθρο 161 του Ν. 4548/2018. 

δ) Το υπόλοιπο των καθαρών κερδών, όπως και τα τυχόν λοιπά κέρδη, που μπορεί να 

προκύψουν και να διατεθούν, σύμφωνα με το άρθρο 159 ν.4548/2018, διατίθεται κατά τις 

αποφάσεις της γενικής συνέλευσης. 

2. Το προς διανομή ποσό καταβάλλεται στους μετόχους μέσα σε δύο (2) μήνες από την 

απόφαση της τακτικής γενικής συνέλευσης που ενέκρινε τις ετήσιες χρηματοοικονομικές 

καταστάσεις και αποφάσισε τη διανομή. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  VIII 

ΔΙΑΛΥΣΗ – ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

 

APΘPO 33 

Λόγοι Λύσεως της Εταιρείας 

 

1.  Η εταιρεία λύεται  : 

α) Μόλις περάσει ο χρόνος διάρκειάς της, εκτός αν προηγούμενα αποφασιστεί από την Γενική 

Συνέλευση η παράταση της διάρκειάς της. 

β) Με απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και 

πλειοψηφία. 

γ) Με την κήρυξη της εταιρείας σε πτώχευση .  

δ) Σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης λόγω ανεπάρκειας της περιουσίας του 

οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας.  

ε) Με δικαστική απόφαση, σύμφωνα με τα άρθρα 165 και 166 του Ν. 4548/2018. 



2. Η συγκέντρωση όλων των μετοχών σ΄ ένα πρόσωπο , δεν αποτελεί λόγο για τη λύση της 

εταιρείας. 

3. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της Εταιρείας, γίνει κατώτερο από το 

μισό (1/2) του μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει τη 

Γενική Συνέλευση, μέσα σε προθεσμία έξι (6) μηνών από τη λήξη της χρήσης, που θα 

αποφασίσει τη λύση της Εταιρείας ή την υιοθέτηση άλλου μέτρου. 

 

APΘPO 34 

Eκκαθάριση 

1. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, την λύση της εταιρείας ακολουθεί η εκκαθάρισή 

της.  

Στην περίπτωση του εδαφίου α’  της παρ. 1 του άρθρου 33 του παρόντος το Διοικητικό 

Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή μέχρι να διοριστούν εκκαθαριστές από την Γενική 

Συνέλευση. 

Στην περίπτωση του εδαφίου β’ της ιδίας ως άνω παραγράφου του ιδίου άρθρου, η Γενική 

Συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει και τους εκκαθαριστές.  

Στην περίπτωση λύσεως δια δικαστικής αποφάσεως ο εκκαθαριστής ορίζεται από το 

Δικαστήριο με την απόφαση που κηρύσσει την λύση της Εταιρείας.  

2. Οι εκκαθαριστές που ορίζει η Γενική Συνέλευση μπορούν να είναι δύο (2) μέχρι τέσσερις (4) 

μέτοχοι ή όχι και ασκούν όλες τις συναφείς με την διαδικασία και τον σκοπό της εκκαθαρίσεως 

αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου όπως αυτές έχουν τυχόν περιορισθεί από την 

Γενική Συνέλευση με τις αποφάσεις της οποίας έχουν υποχρέωση να συμμορφώνονται. 

Ο διορισμός των εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδίκαια την παύση της εξουσίας των μελών 

του Διοικητικού Συμβουλίου. 

3. Για τα λοιπά θέματα της εκκαθάρισης της Εταιρείας, εφαρμόζονται οι διατάξεις των άρθρων  

167 έως 170 του Ν.4548/2018, όπως ισχύουν. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  ΙΧ 

Γ Ε Ν Ι Κ Η  Δ Ι Α Τ Α Ξ  Η 

 

APΘPO 35 

 Για   όσα   θέματα   δεν   ρυθμίζει   το   παρόν Καταστατικό,  ισχύουν  οι διατάξεις του Ν. 

4548/2018, όπως αυτός ισχύει σήμερα, σε συνδυασμό με τις διατάξεις της  νομοθεσίας Περί 



Εταιρειών Παροχής Επενδυτικών Υπηρεσιών, ιδίως δε  με τις διατάξεις του Ν. 4514/2018 

"Αγορές χρηματοπιστωτικών μέσων και άλλες διατάξεις", όπως κάθε φορά ισχύουν.  » 

 

 

Μη υπάρχοντος άλλου θέματος προς συζήτηση και αφού επικυρώθηκε το παρόν 

πρακτικό λύεται η παρούσα συνεδρίαση και υπογράφεται το πρακτικό αυτό ως 

ακολούθως.  

 

Ο Πρόεδρος της Γ.Σ                                                  O Γραμματέας   της Γ.Σ 

 

  Ιωάννης Χριστόπουλος                                                    Χρήστος Τζουμέζης 

 

 


